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I. Sfownik skrotow

LGD —Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,Sasiedzi”

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2014-2020

PROW - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

RPO WP — Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020
MRiRW = Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

RLKS - Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé

SW- Samorzad Wojewddztwa

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego



II. Wstep

Ewaluacja to obiektywna ocena projektu, programu lub polityki na wszystkich jego etapach, tj.
planowania, realizacji i mierzenia rezultatéw. Powinna ona dostarczy¢ rzetelnych i przydatnych
informacji pozwalajgc wykorzysta¢ zdobytg w ten sposdb wiedze w procesie decyzyjnym. Czesto
dotyczy ona procesu okreslenia wartosci lub waznosci dziatania, polityki lub programu?.

Zgodnie z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 5/3/2017 z dnia 18.08.2017r.
w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, celem ewaluacji jest biezgca
analiza procesu wdrazania LSR i jego efektdw oraz zmian w otoczeniu, tak by lepiej rozumiec
osiggane rezultaty i umie¢ z wyprzedzeniem oszacowac, w jaki stopniu zblizajg sie one do osiggniecia
celdw. Wyniki ewaluacji wewnetrznej powinny by¢ podstawg do podejmowania decyzji
o ewentualnej zmianie kierunku dziatan — jesli to bedzie konieczne oraz stanowi¢ wktad w ewaluacje
zewnetrzng. Ewaluacja wewnetrzna powinna stanowi¢ uzupefnienie monitoringu o konieczna
interpretacje (identyfikacje przyczyn ewentualnych probleméw), ocene i rekomendacje dziatan.

Definicja ewaluacji opracowana przez Komisje Europejska w wytycznych w zakresie monitoringu
i ewaluacji Europejskiego Funduszu Spojnosci oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalhego?
ktadzie nacisk na zbadanie wptywu na zmiane otoczenia w wyniku przeprowadzonej interwencji
publicznej (rozumianej jako dofinansowanie z funduszy unijnych). W dokumencie komisja podkresla,
ze sama zmiana w konteks$cie funduszy unijnych jest generowana dwoma czynnikami: udziatem
interwencji publicznej oraz czynnikami zewnetrznymi. Natomiast wptyw na otocznie jest rozumiany
jako zmiana przypisywana wytgcznie interwencji publicznej. Komisja w odniesieniu do EFS oraz EFRR
zaleca wtasnie ,ewaluacje wptywu”, ktéra ma za zadanie zweryfikowac jaka zmiane dla beneficjenta
spowodowato dofinansowanie unijne. Jednakze dobra ewaluacja powinna jednoczesnie odnosic¢
swoje wyniki do danej polityki, ktéra odnosi sie do catosci potencjalnych beneficjentéw danego
funduszu. Poniewaz to wtasnie zauwazone potrzeby regionu, sektora czy grupy ludzi sg pierwszym
czynnikiem, ktéry uruchamia interwencje rozumiang tu jako fundusze unijne. Dlatego po uptywie
czasu, wtadze krajowe/ unijne powinny zapytaé czy zidentyfikowany na poczatku problem zostat
zniwelowany. Czy efekt udzielonych dofinansowan unijnych jest na tyle duzy by byt wyraznie
zauwazalny? Innymi stowy — czy dofinansowanie okazato sie pomocne. Z kolei wytyczne opracowane
przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie ewaluacji polityki spdjnosci na lata 2014-2020
definiujag ewaluacje jako badanie spotecznoekonomiczne, ktérego celem jest oszacowanie
w odniesieniu do jasno sformutowanych kryteriow (najczesciej skutecznosci, efektywnosci,
uzytecznosci, trafnosci i trwatosci) jakosci oraz efektéw wdrazania interwencji publicznych?.

Ze wzgledu na termin przeprowadzania badania wzgledem programu, projektu mozemy
wyroznicé:

e ewaluacje formatywnga (ex-ante) — przeprowadzang przed realizacjag programu /projektu,
zasadniczym celem tego typu ewaluacji jest ocena na ile planowana interwencja z punktu
widzenia potrzeb (sektora, beneficjentéw) oraz spdjna w zakresie planowanych celéw
i sposobow ich realizacji, diagnoza potrzeb i oczekiwan grupy docelowej, identyfikacja
potencjalnych trudnosci w kontekscie spotecznym, gospodarczym, prawnym.

e ewaluacje okresowg (mid-term), ktora przeprowadzana jest w trakcie wdrazania programu.
Jej efektem jest wstepna ocena interwencji i dostarczenie informacji do przygotowania

1 http://www.ewaluacja.gov.pl/

2 Guidance Document on Monitoring and Evaluation. European Regional Development Fund and Cohesion

Fund - http://ec.europa.eu/regional_policy/pl/policy/evaluations/guidance/#1

3 Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 22.09.2015 r. w zakresie ewaluacji polityki spéjnosci na lata 2014-2020



dokumentdéw dla nastepnego okresu realizacji programu, projektu. ewaluacje biezgcg (on-
going), ktéra przeprowadzana jest w trakcie wdrazania programu, jednak w przeciwienstwie
do ewaluacji mid-term nie jest okreslony jej doktadny moment realizacji. Ewaluacja on-going
przeprowadzana jest np. w przypadku, gdy monitorowanie ujawnito odchylenia od
zatozonych wartosci wskaznikdw. Jej efektem jest identyfikacja barier realizacji celdw.

e ewaluacje koricowg (ex-post) - przeprowadzang po zakonczeniu realizacji programu
/projektu, poddajgcg ocenie skutecznosé i efektywnosé interwenciji, jej trafnosc i uzytecznosé,
a takze stopied realizacji zatozonych celéw oraz badanie diugotrwatych efektow
(oddziatywania) projektu/programu. Tego typu ewaluacja moze stanowi¢ cenne zrddto
informacji uzytecznych przy planowaniu kolejnych interwencji.

Ewaluacja realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju wdrazanej przez Lokalng Grupe Dziafania
Stowarzyszenie ,Sasiedzi” jest to ewaluacja typu on - going. Gtdwnym celem przeprowadzonej
ewaluacji jest biezace i systematyczne badanie ilosciowe i jakosciowe catosci procesu wdrazania LSR
oraz funkcjonowania LGD.

Raport obejmuje swoim zakresem 2019 rok i zostat sporzgdzony na podstawie prowadzonych
przez biuro LGD rejestréw, licznika odwiedzin strony internetowej na podstawie danych uzyskanych
od jej administratora oraz anonimowych badan ankietowych. Przeprowadzona przez nas ewaluacja
jest ewaluacjg on-going.




I11. Zakres badania i metodologia

Dla zachowania wysokiej jakosci badan ewaluacyjnych oraz zapewnienie jednolitego
i prawidtowego wykonywania przez LGD zadan w zakresie monitoringu i ewaluacji realizacji LSR
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi opracowato ,,Wytyczne nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu
i ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020".

Zakres Wytycznych obejmuje czynnosci zwigzane z monitoringiem i ewaluacja realizacji LSR do
wykonania, ktéorych zobowigzana jest LGD zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 23 umowy ramowej. Zadania te
realizowane beda w szczegdlnosci poprzez monitorowanie wskaznikow realizacji celéw LSR oraz
przedsiewzie¢, sktadanie ZW corocznych sprawozdan z realizacji LSR oraz przeprowadzenie ewaluacji
zwigzanych z LSR zgodnie z procedurg okreslong w LSR i niniejszych wytycznych.

Niniejsze Wytyczne LGD powinno traktowac jako wymagania minimalne z zakresie monitoringu
i ewaluacji realizacji LSR. Wiecej informacji, praktycznych wskazéwek jak réwniez przyktadowe
narzedzia dotyczace ewaluacji LSR, znajdujg sie rowniez w Podreczniku monitoringu i ewaluacji LSR.

3.1 Cel i zakres badania

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,Sgsiedzi” 17 maja 2016 roku w Biatymstoku
podpisata umowe z Wojewddztwem Podlaskim tj. ,,Umowe o warunkach i sposobie realizacji strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ nr 00012-6933-UM1020010/15”. W ramach
niniejszej umowy Stowarzyszenie ,,Sgsiedzi” przewiduje finansowanie z programoéw: Program
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego. Korzystajgc z niniejszych $rodkéw LGD jest jednoczesnie
podmiotem uczestniczagcym w procesie wdrazania tych funduszy wséréd beneficjentéw z obszaru LSR.
Tym samym LGD zobowigzana jest do prowadzenia procesu ewaluacji, ktéry umozliwi LGD
obiektywng ocene skutecznosci dziatania i przejrzystosci procesu wydatkowania publicznych
srodkow.

Gtéwnym celem przeprowadzonej ewaluacji byta biezgca ocena stopnia wdrazania zatozen
Lokalnej Strategii Rozwoju osiggnietego dzieki realizacji poszczegdlnych dziatan wykonanych w 2019
roku oraz ocena funkcjonowania LGD.

Zakres badania:

e przedmiotowy - przedmiotem ewaluacji s3 zadania zrealizowane przez Lokalng Grupe
Dziatania , Sgsiedzi” w celu wypetnienia zatozen okreslonych w Lokalnej Strategii Rozwoju;

e czasowy - raport dotyczy postepdw realizacji LSR i funkcjonowania LGD (od 01.01.2019r. —
31.12.2019r.);

e przestrzenny - zakres przestrzenny raportu obejmuje obszar wszystkich gmin nalezgcych do
Stowarzyszenia "Sgsiedzi" tj. Gminy: tomza, Miastkowo, Pigtnica, Sniadowo, Wizna, gdzie
byly realizowane zadania zawarte w LSR.

W procesie ewaluacji w zakresie wdrazania LSR badaniu przede wszystkim poddano:

e Stopien realizacji celéw, przedsiewziec i wskaznikdéw przewidzianych w LSR,

e Budzet LSR,

o Efektywnos¢ dziatalnosci biura LGD i organdw Stowarzyszenia,

o Jakosc¢ i efektywnosc swiadczonego doradztwa,

e Skutecznosci promocji i aktywizacji spotecznosci lokalnej,

e Efektywnos¢ Planu komunikaciji.



Szczegdtowe informacje odnosnie Zzrddet danych oraz metod ich zbierania zostaty przedstawione
w ponizszej tabeli.

Tabela nr 1: Zrédta danych oraz metody ich zbierania

Dziatalnos¢ LGD, pracownicy
i funkcjonowanie Biura Badania ankietowe

Skutecznos¢ promocji
Rejestr danych LGD
i aktywizacji spotecznosci lokalnej

Stopien realizacji celéw LSR — stopien Rejestr danych LGD
realizacji wskaznikow Raport z warsztatu refleksyjnego
Budzet LSR Rejestr danych LGD
Plan komunikacji Rejestr danych LGD
Satysfakcja mieszkancéw Badanie ankietowe

Zrédto: opracowanie wiasne

Funkcjonowanie LGD Stowarzyszenie ,Sasiedzi” w sposéb ciggty jest na biezgco monitorowane
w celu statego podnoszenia jakosci i efektywnosci dziatania. Ewaluacja jest konieczna do sprawnego
i efektywnego wydatkowania srodkdw publicznych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju, a takze do
szybkiego reagowania na zmieniajgce sie warunki otoczenia spoteczno — gospodarczego.

Proces ewaluacji funkcjonowania LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” jest procesem zewnetrznym, tj.
prowadzonym przez osobe z zewnatrz, co pozwoli na ukierunkowanie dziatan, na modyfikacje
i usprawnienie podejmowania decyzji w zakresie funkcjonowania Biura LGD i wydatkowania srodkéw
publicznych przez LGD ,Sasiedzi”. Biezgcy monitoring i ewaluacja przeprowadzonych prac pozwoli na
identyfikowanie pojawiajgcych sie probleméw i udoskonalenie podejmowanych dziatan oraz
wykorzystanie uzyskanych wynikéw w celu unikniecia popetniania w przysztosci btedow.



3.2 Kryteria ewaluacji

W trakcie analizy wzieto pod uwage nastepujace kryteria ewaluacji:

kryterium skuteczno$ci — pozwalajgce poréwnaé zatozone do realizacji dziatania LSR i ich
efekty osiggniete w ciggu pierwszego roku funkcjonowania LGD.
Zrealizowane dziatania analizowano w ujeciu:
o iloSciowym — uwzgledniajgcym realizacje wszystkich zaplanowanych zadan na
podstawie zatozonych wskaznikéw realizacji,
o jakosciowym — w ktérym wzieto pod uwage rzeczywiste efekty realizacji zadan
w aspekcie ich oceny przez zewnetrzng firme doradczg, w celu zagwarantowania
wiekszego obiektywizmu oceny dziatan LGD.
kryterium trwatosci — pozwalajagce na wyrdznienie pozytywnych efektéw ewaluowanego
przedsiewziecia, ktére najlepiej odzwierciedlajg i przyczyniaja sie do osiggniecia
oczekiwanych wynikéw realizacji LSR.
Kryterium trafnosci - oznacza adekwatnos¢ celéw interwencji do zidentyfikowanych.
Kryterium uzytecznosci — podobnie jak w przypadku kryterium trafnosci okresla adekwatnosc
celéw interwencji do zidentyfikowanych probleméw grup docelowych, jednak analiza
uzytecznosci jest prowadzona po zamknieciu interwencji lub w trakcie jej wdrazania.
Kryterium efektywnosci — stosunek poniesionych nakfadoéw (finansowych, ludzkich,
poswieconego czasu) do uzyskanych wynikow i rezultatow.

3.3 Metody i techniki badawcze

W celu uzyskania wiarygodnych i rzetelnych wynikéw badania i udzielenia petnej odpowiedzi

na pytania badawcze niezbedne byto potgczenie w analizie réznorodnych rodzajéw danych oraz

roznorodnych metod badawczych. Takie podejscie pozwolito na uzyskanie pogtebionych

i szczegdtowych informacji.

Zakres przedmiotowego badania mozemy podzieli¢ na:

przedmiotowy - przedmiotem ewaluacji jest postep rzeczowy i finansowy wdrazania LSR,
realizacja celdw oraz przedsiewzie¢, jak rowniez zadan zrealizowanych przez Lokalng Grupe
Dziatania Stowarzyszenie ,Sasiedzi” pod katem skutecznosci, efektywnosci i trafnosci
w stosunku do zatozen w LSR.

czasowy - raport dotyczy realizacji LSR i funkcjonowania LGD w 2019 roku, tj. okresu od
1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku.

przestrzenny - zakres przestrzenny raportu obejmuje obszar 5 gmin nalezgcych do powiatu
tomzyriskiego, tj. gminy: Pigtnica, Wizna, Miastkowo, tomza, Sniadowo, ktére wchodza
w sktad LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi”, gdzie realizowano zadania wpisane do LSR.

W trakcie realizacji ewaluacji zastosowano nastepujgce metody i techniki badawcze:

Analiza danych zastanych: tres¢ Lokalnej Strategii Rozwoju, Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego
2014-2020, w ktérych ramach zaplanowano wsparcie realizacji RLKS, dokumenty LGD
dotyczace oceny projektéw, sprawozdania z dziatalnosci LGD, protokoty z posiedzen Rady,
protokoty z posiedzen Walnego Zebrania Cztonkdw Stowarzyszenia, protokoty z posiedzen
Zarzadu, listy rankingowe, dane z monitoringu wdrazania LSR, rejestry danych prowadzone
przez LGD.

Badanie ankietowe, ktdrego celem byto poznanie opinii mieszkancéw na temat warunkéw
zycia w ich gminach: Sniadowo, Miastkowo, tomza, Piatnica i Wizna.



3.4 Odbiorcy ewaluacji

Odbiorcami niniejszego raportu beda:

e Cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,Sasiedzi”;

e Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, jako Instytucja nadzorujgca wdrazanie
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 w ramach Dziatania 8.6.
Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego i Dziatania 9.1. Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie
kapitatu spotecznego;

e Wszyscy Beneficjenci i Odbiorcy dziatan LGD;

e Mieszkancy terenu objetego zasiegiem dziatan LGD.



IV. Dzialalnos$¢ pracy biura i organdéw Stowarzyszenia.

4.1. Pracownicy biura Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia
»Sasiedzi”

Regulamin Biura Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi” okresla zasady
funkcjonowania Biura Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi”, strukture organizacyjng, ramowy zakres dziatania
i kompetencji pracownikéw, oraz zwigzane z tym obowigzki pracodawcy i pracownikéw. Biuro LGD
jest jednostkg administracyjng Stowarzyszenia i prowadzi swojg dziatalno$¢ w oparciu o Statut
Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi”’, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, Uchwaty Zarzadu i Rady oraz w/w
regulaminu.

Wedtug umowy ramowej w biurze LGD od poniedziatku do pigtku znajduje sie przynajmniej
jeden pracownik w godzinach pracy biura. W okresie objetym raportem pracownicy biura LGD
odpowiedzialni byli za prace zwigzane z realizacjg postanowied Umowy o warunkach i sposobie
realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ nr 00012-6933-
UM1020010/15, objetej PROW na lata 2014-2020 oraz RPO WP na lata 2014-2020, w tym
w szczegolnosci:

e Gromadzenie i archiwizowanie wszelkiej dokumentacji dotyczgcej dziatalnosci biura LGD;

e Przygotowanie i obstuga posiedzen Rady LGD;

e Informowanie o planowanych naborach wnioskdéw;

e Konsultacje z beneficjentami dotyczace przygotowania wnioskdw o przyznanie pomocy

w ramach naboréw wnioskéw prowadzonych przez LGD;

e obstuge naboréw wnioskdw w ramach poddziatania 19.2. (PROW), dziatania 8.6. i 9.1. RPO

WP

e Swiadczenie porad i udzielanie pomocy w zakresie wypetniania wnioskéw o przyznanie
pomocy oraz gromadzenie potrzebnej dokumentacji konkursowej;
e Przeprowadzenie Kampanii informacyjnych: o gtéwnych zatozeniach LSR; poinformowanie

o terminach naboréow wnioskéw planowanych na 2019 rok, poinformowanie o tematyce

i terminach szkolen, warsztatdw animacyjnych realizowanych w 2019 roku;

e Zbieranie opinii dotyczacych satysfakcji potencjalnych wnioskodawcéw z jakosci prezentacji
informacji przez LGD;

e Szkolenia dla beneficjentéw z zakresu przygotowania wnioskéw o przyznanie pomocy;

e Opracowywanie wydawnictwa promocyjnego;

e Prowadzenie i aktualizacja strony internetowej Stowarzyszenia informujacej o wszelkich
dziataniach podejmowanych przez LGD;

e Przygotowanie i zamieszczenie artykutdw informujgcych o wszelkich dziataniach
podejmowanych przez LGD;

e Prowadzenie dziatan z zakresu promoc;ji i aktywizacji, tj. realizacji celéw planu komunikacji.

e Prowadzenie dziatan zwigzanych z biezgcg obstugg dziatalnosci stowarzyszenia a takzie
przygotowywanie wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg postanowien ww. Umowy.

Na dzien 31.12.2019r. na umowe o prace w biurze zatrudnionych byto 3 osoby, tj.

Renata Alejnikow - Kierownik Biura LGD - petny wymiar czasu pracy (ostatnia z uméw o prace
obejmuje okres programowania na lata 2014-2020 i zostata zawarta w dniu 01.07.2015 r. na czas
nieokreslony);

Daria Malinowska - Specjalista ds. projektdw - petny wymiar czasu pracy (ostatnia z umow o prace
obejmuje okres programowania na lata 2014-2020 i zostata zawarta w dniu 01.07.2015 r. na czas
nieokreslony).

Justyna Baczewska - Specjalista ds. wdrazania LSR — petny wymiar czasu pracy (od 01.06.2017 r.
umowa o prace na czas nieokreslony).



Karol Sakowski - Specjalista ds. projektow — petny wymiar czasu pracy ( od 03.05.2018 r. do
14.04.2019 r. , umowa na czas okreslony).

Pracownicy Biura uczestniczyli takze w szkoleniach:
a) zewnetrznych
e 30 stycznia 2019 roku w siedzibie Urzedu Marszatkowskiego ul. Wyszyriskiego 1
w Biatymstoku. (Tematyka: Zasady udziatu w konkursie dla partneréw KSOW).
e 05 wrzeénia 2019 r. Hotel Zubréwka w Biatowiezy (Tematyka: Forum Podlaskich
Lokalnych Grup Dziatania - wymiana wiedzy i doswiadczen).
b) wewnetrznych:
e (01.-02.06.2019 r.- tematyka: Zasady oceny i wyboru projektédw do finansowania;
e 23-24.11.2019 - tematyka: Podsumowanie i ocenia wdrazania RLKS w LGD Stowarzyszeniu
,,Sasiedzi". Propozycje ZAKRESU WSPARCIA W PRZYSZtE) PERSPEKTYWIE.
Ponadto pracownicy biura prowadzili dziatania zwigzane z biezacg obstugg dziatalnosci
Stowarzyszenia.

4.1.1 Ocena jakosci doradztwa udzielanego przez pracownikéw biura LGD

W badanym okresie LGD ,Sasiedzi” dokonata oceny jakosci i efektywnosci $wiadczonego
doradztwa poprzez badanie ankietowe interesantéw, ktérym udzielono doradztwa bezposredniego.
W 2019 roku odnotowano fgcznie 74 oséb/podmiotéw?, dla ktérych udzielono doradztwa. 25 oséb
wypetnito ankiety oceniajgce efektywno$é s$wiadczonych ustug przez pracownikéw biura
Stowarzyszenia ,Sasiedzi”.

Na podstawie ankiet oceniajacych udzielone doradztwo stwierdzono, ze udziat w doradztwie

z pracownikami biura spetnit oczekiwania wszystkich ankietowanych. Wyniki przeprowadzonych
ankiet przedstawione sg ponizej.

Pierwsze pytanie dotyczyto zadowolenia z poziomu swiadczonych ustug.

Wykres nr 1. Zadowolenie z poziomu swiadczonych ustug przez pracownikéw LGD Stowarzyszenia
,Sasiedzi”

nie 0

0 5 10 15 20 25 30

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

4 Wg stanu na dziert 23.12.2019 r.
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Na 25 ankietowanych, 25 osdb byto zadowolonych z poziomu $wiadczonych ustug przez
pracownikéw Stowarzyszenia ,Sasiedzi”.

Nastepne pytanie dotyczyto czynnikow jakie respondenci brali pod uwage przy ocenie
Swiadczonego doradztwa.

Wykres nr 2. Czynniki jakie respondenci brali pod uwage przy ocenie swiadczonego doradztwa
inne: wysoki poziom merytoryczny . 1

inne: komunikatywnos¢ . 1

kompetencje, fachowos¢ 23

udzielone informacje 23

0 5 10 15 20 25
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
Wedtug opinii 92% respondentdw czynnikami przy ocenie Swiadczonego doradztwa byty:
kompetencje, fachowos¢ oraz udzielone informacje. Z kolei 69 % respondentéw uwazato, ze byta to
kultura osobista i troska o beneficjenta. Wsrdd opinii z kategorii inne byty to wysoki poziom

merytoryczny i komunikatywnos¢ doradcy.
Kolejne pytanie dotyczyto oceny w skali od 1 do 6 ,Czy przekazywana tres¢ spetnita Pani/

Pana oczekiwania?”, gdzie 6 oznacza — przerosty oczekiwania, a 1 oznacza — nie spetnity oczekiwan.

Wykres nr 3. Rozktad ankietowanych ze wzgledu na ocene zadowolenia z udzielonego doradztwa

25
20
15

10

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badar ankietowych
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Wedtug skali od 1 do 6, wszyscy ankietowani sg bardzo zadowoleni z udzielonego doradztwa.
Ostatnie pytanie dotyczyto ptci, przedziatu wiekowego, wyksztatcenia, statusu zawodowego oraz
gminy, w ktérej mieszka ankietowany. Ws$réd ankietowanych byto 5 meziczyzn oraz 20 kobiet
w wiekszosci w wieku 30-39 lat (40%), pozostate osoby byty w wieku 40-49 lat (32%), 18-29 lat (12%)
oraz w wieku powyzej 50 roku zycia (16%). 19 ankietowanych posiadato wyksztatcenie wyisze,
a 6 wyksztatcenie srednie. Z doradztwa skorzystaty osoby z 5 gmin z obszaru LGD — gminy tomza
(40,00%), gminy Piatnica (12,00%), gminy Miastkowo i Sniadowo (8,00%), gminy Wizna (4,00%) oraz
z miasta Biatystok (12%), miasta tomza (8,00%) i gminy Jedwabne (4,00%) oraz inne 4%.

Whioski i rekomendacje wynikajace z ankiet:

Jak wynika z powyzszej analizy doradztwo Swiadczone przez pracownikdéw jest oceniane
bardzo wysoko przez ankietowanych. Efektywnos$é doradztwa utrzymuje sie na wysokim poziomie.
Swiadczy o tym duza iloé¢ wnioskdéw ztozonych o wsparcie na realizacje zaplanowanych dziatan.
Whioski z jakosci doradztwa udzielanego przez pracownikéw Biura LGD:

1. Wiedza i kompetencje pracownikéw udzielajgcych doradztwa zostaty ocenione
wysoko.

2. Wiedza przekazywana przez pracownikéw udzielajgcych doradztwo jest zrozumiata.
Doradztwo Swiadczone przez pracownikéw biura spetnia oczekiwania potencjalnych
beneficjentéw.

4. Nalezy zachowad obecng jakos$¢ swiadczonych ustug.
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4.2 Walne Zebranie Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia
»Sasiedzi”

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia i podejmuje najwazniejsze

dla funkcjonowania LGD decyzje.

Do kompetencji WZC nalezy w szczegdlnosci:

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia ,,Sasiedzi”,

uchwalanie regulaminu Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Walnego Zebrania Cztonkdw,

wybodr i odwotywanie cztonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady

zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady w szczegdlnosci dot. projektéw
realizowanych w ramach lokalnej strategii opracowanej przez LGD,

zatwierdzanie regulaminu wyboru projektéw przez Rade,

udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,
podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia
podejmowanie uchwat w zakresie nabywania i zbywania nieruchomosci,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wynikajgcych ze Statutu.

W 2019 roku Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia ,Sasiedzi” odbyto sie 4 razy — 19

marca, 23 kwietnia, 18 wrzesnia i 2 pazdziernika. W tym okresie podjeto 9 uchwat, w tym m.in.:

e uchwaty w sprawie uzupetnienia sktadu Rady Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” (23.04.2019
r.oraz 18.09.2019r.)

e uchwaty w sprawie uzupetnienia skfadu Zarzadu Stowarzyszenia ,Sasiedzi”
(23.04.2019.)

e uchwaty w sprawie dokonania zmian w Statucie Stowarzyszenia ,Sasiedzi”
(19.03.2019.)

e uchwaty w sprawie dokonania zmian w Regulaminie Walnego Zebrania Cztonkéw
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,Sasiedzi” (19.03.2019r.).

Tabela 2. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia Cztonkdw LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” w 2019 r.

Lp. | Numer posiedzenia Data llos¢ oséb obecnych na | llos¢ podjetych
posiedzenia posiedzeniu uchwat

1 LGD.WZC.1.2019 19.03.2019 20 3

2 LGD.WZC.2.2019 23.04.2019 28 5

3 LGD.WZC.3.2019 18.09.2019 21 0

4 LGD.WZC.4.2019 02.10.2019 19 1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,,Sasiedzi”
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4.3 Rada Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

Rada prowadzi swojg dziatalnos¢ w oparciu o Statut Stowarzyszenia, Uchwaty Walnego
Zebrania oraz Regulamin, jak réwniez przepisy wyzszego rzedu. Posiedzenia Rady sg zwotywane
odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z dziatalnosci LGD i prowadzonych naboréw wnioskéw. Rada
LGD ,Sasiedzi” w 2019 roku odbyta 14 posiedzen. Zwigzane one byty m.in. z ocena, wyborem
operacji do finansowania i ustaleniem kwoty wsparcia operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach
Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (RLKS) objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020, Regionalnym Program Operacyjnym Wojewddztwa

Podlaskiego. Posiedzenia dotyczyty réowniez wyboru grantéw w ramach LSR LGD Stowarzyszenia

,Sasiedzi” finansowanych ze srodkéw wtasnych Stowarzyszenia.

mieszkancy.

Cztonkami Rady sg przedstawiciele sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz

Ponizsza tabela przedstawia intensywnos¢ pracy Rady Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi” w okresie
0d 01.01.2019r. do 31.12.2019rr.

Tabela 3. Posiedzenia Rady LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019

r.

L.p. | Numer posiedzenia | Data posiedzenia | Ilo$¢ osob Ilos¢é
obecnych na podjetych
posiedzeniu uchwal

1. LGD.PR.32.2019 10.01.2019 13 2

2. LGD.PR.33.2019 14.01.2019 14 2

3. LGD.PR.34.2019 21.01.2019 13 1

4. LGD.PR.35.2019 30.01.2019 12 9

5. LGD.PR.36.2019 25.03.2019 15 1

6. LGD.PR.37.2019 27.03.2019 15 1

7. LGD.PR.38.2019 11.04.2019 15 1

8. LGD.PR.39.2019 26.04.2019 13 1

9. LGD.PR.40.2019 11.06.2019 14 1

10. | LGD.PR.41.2019 13.06.2019 13 22

11. | LGD.PR.42.2019 04.07.2019 13 6

12. | LGD.PR.43.2019 11.10.2019 14 13

13. | LGD.PR.44.2019 15.11.2019 14 1

14. | LGD.PR.45.2019 16.12.2019 13 1

Zrédio:

opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi”
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4.4 Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania , Sasiedzi”

Zarzad sktada sie z 5 oséb. W jego sktad wchodzi Prezes, Wiceprezes oraz 3 cztonkéw. Do

gtéwnych kompetencji Zarzadu nalezy:

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

kierowanie biezgcg pracg;

opracowywanie i aktualizacja Harmonogramu planowanych naboréw o udzielenie

wsparcia oraz uchwalanie zmian do w/w harmonogramu;

opracowywanie i aktualizacja LSR oraz uchwalanie zmian do LSR;

przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

zwotywanie Walnego Zebrania;
ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich;
biura

zatwierdzanie kierownika

pracownikdw biura;

Stowarzyszenia

oraz zatrudnianie

ustalanie wysokosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikdéw biura;

uchwalanie regulaminu organizacyjnego biura Stowarzyszenia wraz z zaftgcznikami;

innych

uchwalanie Regulaminu Rady wraz z procedurami i kryteriami oraz zmian do w/w

Regulaminu, procedur i kryteriéw.

Zarzad Stowarzyszenia w 2019 roku odbyt 14 posiedzen, podczas ktérych Cztonkowie

Zarzadu uzgadniali,

konsultowali i opiniowali

sprawy biezace,

w tym sprawy dotyczace

przygotowywania dokumentédw niezbednych do rozpoczecia naborédw wnioskdw o przyznanie

pomocy. W 2019 roku podjeto tgcznie 26 uchwat. Dotyczyty one m.in. nastepujgcych zagadnien:

e zatwierdzenia zmian w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020,

e zatwierdzenia procedur wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektéw grantowych,

e zatwierdzenia zmian lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow w ramach projektéw

grantowych i procedury ich zmian,

e w sprawie dofinansowania lokalnych wydarzen w ramach Planu Komunikacji.

Jednymi

z najwazniejszych zagadnien,

jakie zostaty

rozpatrzone przez

Stowarzyszenia ,Sasiedzi” byto zatwierdzenie zmian procedur, wg ponizszego zestawienia:

Zarzad LGD

Data podjecia | Tematyka uchwaty Uwagi

Uchwaty

Zarzadu

07.03.2019 Uchwata dotyczagca zmian w Regulaminie | Naniesione zmiany poprzedzone
Rady oraz w zatgczniku nr 1 do Regulaminu | zostaty konsultacjami spotecznymi
Rady LGD w  zakresie: Procedur | z lokalng spotecznoscia wedtug
uzgadniania terminu i warunkéw naboru | obowigzujgcych zapisow
whnioskow realizowanych przez podmioty | wynikajacych z dokumentacji LGD.
inne niz LGD.

11.04.2019 Uchwata dotyczaca naniesienia zmian | Naniesione zmiany poprzedzone

w zatgczniku nr 2 i nr 3 do Regulaminu
Rady LGD

1. Kryteriow wyboru operacji wraz
z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéw
2. Procedura wyboru i oceny operacji

w ramach LSR

zostaty konsultacjami spotecznymi
z lokalng spotecznoscia wedtug
obowigzujgcych zapisow
wynikajgcych z dokumentacji LGD.
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14.10.2019 Uchwata dotyczaca naniesienia zmian | Naniesione zmiany poprzedzone
w zatgczniku nr3 do Regulaminu Rady LGD | zostaty konsultacjami spotecznymi
Procedura wyboru i oceny operacji | z lokalng spotecznoscia wedtug
w ramach LSR obowigzujgcych zapisow

wynikajgcych z dokumentacji LGD.

Ponadto cztonkowie Zarzadu uzgadniali, konsultowali i opiniowali wiele spraw biezgcych, bedac
z pracownikami biura w kontakcie telefonicznym, mailowym i osobistym.

Ponizsza tabela przedstawia intensywnos$é prac Zarzadu LGD Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi”
w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019-r.

Tabela 4. Intensywnos$¢ prac Zarzadu LGD Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” w okresie od 01.01.2019 do
31.12.2019rr.

L.p. | Numer posiedzenia Data posiedzenia llo$¢€ oséb llo$¢é podjetych
obecnych na uchwat
posiedzeniu

1. LGD.PZ.1.2019 02.01.2019r. 2 1

2. LGD.PZ.2.2019 15.02.2019r. 2 1

3. LGD.PZ.3.2019 07.03.2019r. 2 2

4. LGD.PZ.4.2019 21.03.2019r. 2 2

5. LGD.PZ.5.2019 11.04.2019r. 2 3

6. LGD.PZ.6.2019 08.05.2019r. 2 1

7. LGD.PZ.7.2019 10.06.2019r. 2 2

8. LGD.PZ.8.2019 12.07.2019r. 3 2

9. LGD.PZ.9.2019 22.07.2019r. 3 1

10. | LGD.PZ.10.2019 26.07.2019r. 3 1

11. | LGD.PZ.11.2019 07.08.2019r. 3 1

12. | LGD.PZ.12.2019 11.09.2019r. 3 1

13. | LGD.PZ.13.2019 14.10.2019r. 3 7

14. | LGD.PZ.14.2019 16.12.2019 2 1

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”
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V. Postep we wdrazaniu LSR

5.1 Stopien realizacji celéw i wskaznikow produktu LSR

W 2019 roku LGD Stowarzyszenie ,Sasiedzi” realizowata dziatania przewidziane w ramach:
Celu ogdlnego 1. Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wiaczenia
spotecznego
e Celu szczegétowego 1.1. Wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze LGD
e Celu szczegétowego 1.2. Podniesienie kompetencji zawodowych oséb z obszaru LGD,
szczegblnie z grup defaworyzowanych

Celu ogdlnego 2. Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD
e Celu szczegotowego 2.1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
i kulturalnej oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD
e Celu szczegotowego 2.2. Podniesienie Swiadomosci ekologicznej mieszkarncow

Celu ogdlnego 3. Rozwdj kapitatu spotecznego obszaru LGD
o Celu szczegétowego 3.1. Integracja i aktywizacja mieszkaricéw obszaru LGD
o Celu szczegétowego 3.2. Podniesienie kwalifikacji mieszkaricoéw obszaru LGD

Stowarzyszenie ,Sasiedzi” zgodnie z § 25 Procedury wyboru i oceny grantobiorcow w ramach
projektéw grantowych, w dniu 30.01.2019 roku przyznato $rodki finansowe na realizacje 7 inicjatyw
ztozonych w ramach naboru wnioskdw o powierzenie grantu nr 3/2018/GR w ramach
PRZEDSIEWZIECIA 2.2.1. Podniesienie $wiadomosci mieszkaricow w zakresie ochrony
$rodowiska/ekologii lub PRZEDSIEWZIECIA 3.1.1 Promocja obszaru oraz dziatania na rzecz krzewienia
kultury i tradycji, w tym realizacja projektu wspodtpracy, w zakresie tematycznym ,Dziatania
promocyjne, informacyjne przyczyniajgce sie do zachowania i /lub upowszechniania dziedzictwa
przyrodniczego/srodowiska naturalnego (np. szkolenia, warsztaty, wernisaze, konkursy, publikacje,
imprezy itp.)” lub ,,Promocja obszaru oraz dziatania na rzecz krzewienia kultury i tradycji”.

Zgodnie z Zat. do Uchwaty XXXV/134/19 Rady Stowarzyszenia ,Sgsiedzi” przyznano S$rodki
organizacjom spotecznym, ktdre przedstawione zostaty w Tabeli nr 5.

Tabela nr 5. Lista przyznanych grantéw przez Rade Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
,Sasiedzi” ztozonych w ramach Naboru 3/2018/GR w zakresie tematycznym ,Dziatania promocyjne,
informacyjne  przyczyniajgce sie do zachowania i /lub upowszechniania dziedzictwa
przyrodniczego/srodowiska naturalnego (np. szkolenia, warsztaty, wernisaze, konkursy, publikacje,
imprezy itp.)” lub ,,Promocja obszaru oraz dziatania na rzecz krzewienia kultury i tradycji”

Lp. | Nazwa Tytut zadania Whioskowana | Ustalona Poziom
grantobiorcy kwota grantu | kwota dofinan.
grantu przez
LGD
1 Fundacja ,Tu 2yje, to znam, tu dziatam, | 10 000,00 10 000,00 100%
EKOSTER czyli mieszkancy gmin
Pigtnica, tomza, Sniadowo,
Miastkowo i Wizna wspdlnie
tworzg ksigzke o swoim
Srodowisku”
2 Stowarzyszenie »,Nie wyrzucaj, wykorzystaj” — | 10 000,00 10 000,00 100%
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Rozwoju Gminy | warsztaty ekologiczne oraz
Pigtnica promocja dziatan na rzecz

ochrony srodowiska
Stowarzyszenie Ocali¢ od zapomnienia - | 10000,00 10 000,00 100%
,Nasze Miejsce” | utworzenie  Sali  pamieci

Rodziny Jabtonriskich
Koto Gospodyn | Dziatania wzmacniajace | 10 000,00 10 000,00 100%
Wiejskich w | kapitat spoteczny oraz
Sniadowie promujgce obszar LGD
Stowarzyszenie EKO Majowka w Modzelach 10 000,00 10 000,00 100%
Aktywnosci
Lokalnej
,MODZEL”
Fundacja Dziatan | Plener Malarski — Ziemia | 10 000,00 10 000,00 100%
Lokalnych tomzynska pedzlem
LOGOS malowana
Fundacja Dziatan | ,Bez cudu nad Narwig nie | 10 000,00 10 000,00 100%
Lokalnych bytoby cudu nad Wisty” -
LOGOS rekonstrukcja walki o Forty w

Pigtnicy 1920

Razem: | 70 000,00 70 000,00

Zrodto:http://lgd-sasiedzi.pl/images/dokumenty/wyniki/prow2/3/Lista_przyznanych_ grantow.pdf

Wszystkie wnioski o dofinansowanie dziatan lokalnych jakie zostaty ztozone w ramach naboru
3/2018/GR zakwalifikowano do dofinansowania.

W roku objetym analizg przeprowadzono réwniez 12 naboréw wnioskéw o przyznanie pomocy
w ramach finansowania ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020, Dziatanie 8.6), Europejskiego Funduszu
Spotecznego (Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020, Dziatanie 9.1.)
oraz Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich 2014-2020.

NABOR Nr 1/2019

Czas trwania naboru: od 10.04.2019 r. do 24.04.2019 r.

Zakresy tematyczne naboru: podejmowania dziatalnosci gospodarczej w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2014-2020.

Cel ogdlny 1: Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wtgczenia spotecznego
Cel szczegétowy: 1.1 Wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze LGD Przedsiewziecie: 1.1.1 Wsparcie
przedsiebiorczosci — nowe miejsca pracy

Limit srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 490 000,00 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 12 wnioskéw o udzielenie wsparcia na faczng kwote
840 000,00 zt. W ramach naboru
odrzucone przez UM. 7 wnioskéw miesci sie w limicie dostepnych Srodkdéw.

4 beneficjentow podpisato juz umowe. 3 wnioski zostaty

NABOR Nr 2/2019

Czas trwania naboru: od 10.04.2019 r. do 24.04.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Funduszu Rozwoju Regionalnego, Typ projektu nr 7 (Projekty
dotyczace dziedzictwa kulturowego), DZIAtANIE 8.6 Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego, OS
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PRIORYTETOWA VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Cel ogdlny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD

Cel szczegétowy 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 2.1.3: Inwestycje kierowane w zakresie funkcji turystycznych i kulturalnych
obiektéw z wytaczeniem funkcji jedynie sakralnej

Limit Srodkow wskazany w ogtoszeniu: 168 935,01 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptynat 1 wniosek o dofinansowanie na tgczng kwote
168 935,01 zt. i na te catg kwote podpisano umowe.

NABOR Nr 3/2019

Czas trwania naboru: od 10.04.2019 r. do 24.04.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Funduszu Rozwoju Regionalnego, Typ projektu nr 8 (Projekty
z zakresu infrastruktury spotecznej), DZIALANIE 8.6 Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego, OS
PRIORYTETOWA VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Cel ogdlny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD

Cel szczegétowy 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 2.1.4: Inwestycje z zakresu infrastruktury spoteczne;j

Limit sSrodkéw wskazany w ogtoszeniu: 627 882,02 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 2 wnioski o dofinansowanie na tgczng kwote
621 867,76 zt. W ramach naboru 1 wnioskodawca wycofat projekt a drugi wniosek zostat odrzucony.

NABOR Nr 4/2019

Czas trwania naboru: od 20.05.2019 r. do 03.06.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Funduszu Rozwoju Regionalnego, Typ projektu nr 9
(Rewitalizacja matej skali), DZIALANIE 8.6 Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego, OS PRIORYTETOWA
VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Cel ogdlny : 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD

Cel szczegétowy : 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
i kulturalnej oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 2.1.2 Rewitalizacja matej skali

Limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 1 427 727,23 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 5 wnioskéw o dofinansowanie na tgczng kwote
1158 058,65 zt. W ramach naboru 1 wnioskodawca wycofat projekt, a pozostate wnioski sg w UM
i czekajg na rozpatrzenie.

NABOR Nr 5/2019

Czas trwania naboru: od 02.09.2019 r. do 16.09.2019 r.

Zakresy tematyczne naboru: rozwdj ogélnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej, lub kulturalnej w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020.

Cel ogdlny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD.

Cel szczegétowy 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD.
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Przedsiewziecie 2.1.1: Budowa, przebudowa ogdlnodostepnej (niekomercyjnej) infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej, techn. na obszarze LGD (leader).

Limit srodkow wskazany w ogtoszeniu: 677 983,60 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 5 wnioskéw o udzielenie wsparcia ( z czego 1
whniosek zostat wycofany) na tgczng kwote 635 371,07 zt.

NABOR Nr 6/2019

Czas trwania naboru: od 02.09.2019 r. do 16.09.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Funduszu Rozwoju Regionalnego, Typ projektu nr 8 (Projekty
z zakresu infrastruktury spotecznej), DZIALANIE 8.6 Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego, OS
PRIORYTETOWA VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Cel ogdlny 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD

Cel szczegétowy 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 2.1.4: Inwestycje z zakresu infrastruktury spotecznej

Limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 313 955,28 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptynat 1 wniosek o dofinansowanie na faczng kwote
313 934,72 zi.

NABOR Nr 7/2019

Czas trwania naboru: od 02.09.2019 r. do 16.09.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Funduszu Rozwoju Regionalnego, Typ projektu nr 9
(Rewitalizacja matej skali), DZIALANIE 8.6 Inwestycje na rzecz rozwoju lokalnego, OS PRIORYTETOWA
VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Cel 0gdlIny : 2: Wzrost atrakcyjnosci obszaru LGD

Cel szczegétowy : 2.1: Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
i kulturalnej oraz rewitalizacja i poprawa estetyki miejscowosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 2.1.2 Rewitalizacja matej skali

Limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 500 476,38 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 2 wnioski o dofinansowanie na faczng kwote
499 999,96 zt. Wnioski sg w UM i czekajg na rozpatrzenie.

NABOR Nr 8/2019

Czas trwania naboru: od 20.11.2019 r. do 17.12.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Fundusz Spoteczny, Typ projektu nr 5 (Wsparcie matych szkét
ksztatcenia ogdlnego na obszarach objetych realizacjg LSR) DZIAtANIE 9.1 Rewitalizacja spoteczna
i ksztattowanie kapitatu spotecznego OS PRIORYTETOWA IX. Rozwdj lokalny

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Cel ogdlny 3. Rozwdj kapitatu spotecznego obszaru LGD

Cel szczegdtowy 3.2. Podniesienie kwalifikacji mieszkaricéw obszaru LGD

PRZEDSIEWZIECIE 3.2.1. Wsparcie matych szkét ksztatcenia ogdlnego na obszarze LGD

Limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 1 163 172,73 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 5 wnioskdw o dofinansowanie na tgczng kwote
1156 731,15 zt
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NABOR Nr 9/2019

Czas trwania naboru: od 20.11.2019 r. do 04.12.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Fundusz Spoteczny, Typ projektu nr 3 (Bezzwrotne wsparcie
dla oséb zamierzajgcych rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej) DZIAtANIE 9.1
Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego OS PRIORYTETOWA IX. Rozwdj lokalny
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Cel ogolny I: Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wigczenia spotecznego
Cel szczegétowy 1.1: Wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze LGD

PRZEDSIEWZIECIE 1.1.2 : Tworzenie mikroprzedsiebiorstw (EFS)

Limit srodkow wskazany w ogtoszeniu: 719 285,60 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptynety 3 wnioski o dofinansowanie na tgczng kwote
1401 267,82 zt.

NABOR Nr 10/2019

Czas trwania naboru: od 27.11.2019 r. do 11.12.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Fundusz Spoteczny, Typ projektu nr 1 (Programy podnoszace
aktywnos¢ i mobilnos¢ zawodowa oraz zdolnosci do zatrudnienia grupy oséb biernych zawodowo)
DZIALANIE 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego OS PRIORYTETOWA IX.
Rozwdj lokalny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020

Cel ogdlny I: Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wigczenia spotecznego
Cel szczegotowy 1.2: Podniesienie kompetencji zawodowych osdb z obszaru LGD, szczegdlnie z grup
de faworyzowanych

PRZEDSIEWZIECIE 1.2.1: Aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkarncow obszaru LGD

Limit sSrodkéw wskazany w ogtoszeniu: 340 866,28zf.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyngt 1 wniosek o dofinansowanie na tgczng kwote
327 525,32 zt.

NABOR Nr 11/2019

Czas trwania naboru: od 27.11.2019 r. do 11.12.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Fundusz Spoteczny, Typ projektu nr 6 (Programy Aktywnosci
Lokalnej) DZIAtANIE 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego OS
PRIORYTETOWA IX. Rozwdj lokalny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020

CEL OGOLNY I. Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wtaczenia spotecznego
Cel szczegotowy 1.2. Podniesienie kompetencji zawodowych osdb z obszaru LGD, szczegdlnie z grup
de faworyzowanych

Przedsiewziecie 1.2.2 Rozwdj ustug spotecznych

Limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 633 827,00 zt.

W ramach przeprowadzonego naboru wptyneto 2 wnioski o dofinansowanie na tgczng kwote
616 159,60 zt .

NABOR Nr 12/2019

Czas trwania naboru: od 27.11.2019 r. do 11.12.2019 r.

Zakres tematyczny naboru: Europejski Fundusz Spoteczny, Typ projektu nr 9 (Wsparcie ustug
opiekuniczych dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ustug
asystenckich dla oséb z niepetnosprawnosciami swiadczonych w lokalnej spotecznosci) DZIALANIE
9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego OS PRIORYTETOWA IX. Rozwdj
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lokalny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-
2020

Cel ogdlny I: Wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru LGD i wsparcie wtgczenia spotecznego
Cel szczegotowy 1.2: Podniesienie kompetencji zawodowych osdb z obszaru LGD, szczegdlnie z grup
de faworyzowanych

PRZEDSIEWZIECIE 1.2.2: Rozwdj ustug spotecznych

Limit srodkéw wskazany w ogtoszeniu: 600 000,00 zi.

W ramach przeprowadzonego naboru nie wptynety wnioski o dofinansowanie.

22



Ponizsze tabele przedstawiajg stan realizacji wskaznikéw na dzien 31.12.2019 r. Wskazniki zrealizowane oznaczaja liczbe operacji oraz zadan grantowych,

na ktére w 2019 roku zostaty podpisane umowy o przyznaniu pomocy.

Tabela nr 6: Stopien realizacji celu ogdlnego 1 i wskaznikéw LSR

CEL OGOLNY 1

WZROST KONKURENCYJNOSCI
GOSPODARCZEJ OBSZARU LGD
| WSPARCIE WEACZENIA
SPOLECZNEGO

1.1 Wsparcie przedsiebiorczosci na obszarze
LGD

1.2. Podniesienie kompetencji zawodowych
0s6b z obszaru LGD, szczegélnie z grup
defaworyzowanych

NAZWA WSKAZNIKA PRODUKTU

1.1.1.Liczba operacji polegajgcych na wsparciu
przedsiebiorczosci (leader) — stan docelowy
28, w tym:

- Liczba zrealizowanych operacji polegajgcych
na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa —
stan docelowy 26

- Liczba zrealizowanych operacji polegajgcych
na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa —
stan docelowy 2

1.1.2. Tworzenie mikroprzedsiebiorstw

(EFS):

- Liczba 0séb pozostajgcych bez pracy, ktére
otrzymaty bezzwrotne srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w

programie

1.2.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa
mieszkancéw obszaru LGD

- Liczba osdéb biernych zawodowo

objetych wsparciem w programie — stan
docelowy — 5 oséb

- Liczba 0sdb o niskich kwalifikacjach objetych

ZREALIZOWANO W
POPRZEDNICH OKRESACH
SPRAWOZDAWCZYCH

2017-2018

z JEDNOSTKA
MIARY

23 nowych miejsc
pracy

STAN

REALIZACII

w %

82,14%

0,00 %

0,00 %

0,00%
0,00%

ZREALIZOWANO

W 2019

z JEDNOSTKA
MIARY

2 nowe miejsca
pracy

2 nowe miejsca
pracy

19
16

STAN

REALIZACII

w %

96,15%

100,00 %

0,00%

380,00%

106,60%
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wsparciem w programie — stan docelowy 15

0s6b

1.2.2. Rozwdj ustug spotecznych
- Liczba 0so6b zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym objetych ustugami

spotecznymi $wiadczonymi w
interesie ogdlnym w programie — stan

docelowy — 30 oséb

- Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych

wsparciem w programie — stan docelowy — 120

0s6b

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

0 0,00% 0

0 0,00% 48

0,00%

40,00%

W ramach Celu ogélnego 1 realizowane sg operacje zwigzane z finansowaniem dziatalnosci gospodarczej, w ramach ktdrej planuje sie utworzenie nowych

miejsc pracy (dziatania finansowane zaréwno ze srodkéw PROW-Leader, jak i ze srodkéw RPO WP — funduszu EFS), jak réwniez operacje dotyczace

podniesienia kompetencji zawodowych oséb z obszaru LGD, szczegdlnie z grup defaworyzowanych. Ponizsze tabele prezentujg realizacje przedsiewzie¢ w

ramach Celu 1.

Tabela nr 7. Realizacja przedsiewziecia 1.1.1: Wsparcie przedsiebiorczoéci — nowe miejsca pracy® - wg stanu na 31.12.2019 r.

Wskaznik produktu: Stan docelowy Aktualny stan realizacji Stan realizacji w Pozostate
wskaznika % wskazniki do
realizacji
- Liczba zrealizowanych operacji polegajqgcych na utworzeniu nowego | 26 24 96,15 2
przedsiebiorstwa
- Liczba zrealizowanych operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego | 2 2 100 0

przedsiebiorstwa

2 375 000,00

2 285 896,00

19 104,00

5 W ramach naboru nr 1/2019 czterech wnioskodawcéw podpisato umowe o przyznanie pomocy, a w ramach naboru nr 4/2017 podpisanych zostato 7 uméw o przyznanie
pomocy, w ramach naboru nr 2/2018 podpisanych zostato 13 umdw o przyznanie pomocy.
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Tabela nr 8. Realizacja przedsiewziecie 1.2.1: Aktywizacja spoteczno — zawodowa mieszkaricéw obszaru LGD®- wg stanu na 31.12.2019

Wskaznik produktu: Stan Aktualny stan Stan realizacji Pozostate
docelowy realizacji w % wskazniki do
wskaznika realizacji
- Liczba osob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie 5 19 380 0
(EFS-typ 1)
- Liczba os6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie 15 16 106,67 0

(EFS-typ 1)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD ,Sasiedzi”

745 000,00

404 133,72

340 866,28

Tabela nr 9. Realizacja przedsiewziecia 1.2.2: Rozwdj ustug spotecznych’ — wg stanu na dziert 31.12.2019 r.

Wskaznik produktu: Stan Aktualny stan Stan realizacji Pozostate
docelowy realizacji w % wskazniki do
wskaznika realizacji
- Liczba osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych 120 48 40,00 72
wsparciem w programie (EFS-typ 6 )
- Liczba osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym objetych 30 0 0 30

ustugami spotecznymi swiadczonymi w interesie ogélnym w programie
(EFS-typ 9)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD ,,Sasiedzi”

1 500 000,00

266 173,00

1233 827,00

8 W ramach naboru nr: - 7/2018 zostat ztozony 1 wniosek i zostata podpisana umowa o dofinansowanie, nr 10/2019 zostat ztozony 1 wniosek

7 W ramach naboru nr 3/2018 (EFS-typ6) zostat ztozony 1 wniosek i zostata podpisana umowa o dofinansowanie. W ramach naboru 11/2019 zostaty ztozone 2 wnioski

o dofinansowanie, a w ramach naboru 12/2019 nie zostat ztozony zaden wniosek.




Tabela nr 10: Stopien realizacji celu ogdlnego 2 i wskaznikow LSR.

ZREALIZOWANO W
POPRZEDNICH OKRESACH

SPRAWOZDAWCZYCH ZREALIZOWANO
2017-2018 W 2019

CEL OGOLNY 2 :
WZROST NAZWA WSKAZNIKA PRODUKTU

WARTOSC WARTOSC

STAN

Al Sadiiiond zJEDNOSTKA  ReaLizacy ~ ZJEDNOSTKA  stAN REALIZAC
OBSZARU LGD MIARY w % MIARY w % (ogotem)

2.1.1.Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow 13 obiektéw 43,33% 5 60,00%
2.1.2. Powierzchnia zrewitalizowanych obszaréw 1,89 km2 252,00% 0 252,00%
2.1.3.
Liczba zabytkéw nieruchomych /ruchomych objetych 1 50,00% 3 200,00%
wsparciem

2.1. Rozbudowaii Liczba instytucji kultury objetych wsparciem 0 0,00% 1 100,00%

modernizacja infrastruktury 5 1 4.
turystycznej, rekreacyjnej

) Liczba wybudowanych/ przebudowanych obiektéw, w 0 0,00% 0 0,00%
kulturalnej oraz ktérveh reali tugi aktvwizacii soot
rewitalizacji | poprawa y ‘ izowane sg ustugi aktywizacji spoteczno-
estetyki miejscowoécina  z2awodowej
obszarze Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z
LGD niepetnosprawnoscia 0 0,00% 0 0,00%
2.2.1.

Liczba inicjatyw/ dziatar/ warsztatow z zakresu ochrony
Srodowiska/ ekologii
Liczba publikacji zwigzanych z ochrong srodowiska obszaru

LGD

Liczba inicjatyw/ dziatar/ warsztatow z zakresu ochrony
2.2. Podniesienie srodowiska/ ekologii zrealizowanych przez organizacje
Swiadomosci ekologicznej pozarzadowe
mieszkancéw Liczba inicjatyw zwigzanych z promocja obszaru LGD

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

W ponizszych tabelach przedstawiono realizacje wskaznikdéw w ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢ wraz z wykorzystanym limitem srodkow.
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Tabela nr 11. Realizacja przedsiewziecia 2.1.3: Inwestycje kierunkowe w zakresie funkcji turystycznych ni kulturalnych obiektéw z wytgczeniem funkcji

jedynie sakralnej® —stan na 31.12.2019 .

Wskaznik produktu: Stan docelowy Aktualny stan Stan realizacji Pozostate
realizacji w % wskazniki do
wskaznika realizacji

- Liczba zabytkow nieruchomych/ruchomych objetych wsparciem (EFRR- | 2 4 200,00 0

typ 7) 1 1 100,00 0

- Liczba instytucji kultury objetych wsparciem (EFRR-typ 7)

700 000,00

671207,63

28 792,37

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

Tabela nr 12. Realizacja przedsiewziecia 2.1.1: Budowa, przebudowa ogdlnodostepnej (niekomercyjnej) infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej,

techn. na obszarze LGD (leader)® wg stanu na 31.12.2019 r.

Wskaznik produktu:

Stan docelowy

Aktualny stan
realizacji wskaznika

Stan realizacji
w %

Pozostate wskazniki
do realizacji

- Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow

30

18

60,00

12

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

8 W ramach naboru nr:

2 305 000,00

1627 016,40

677 983,60

- 6/2017 (EFRR —typ 7) zostaty ztozone 3 wnioski, a podpisana zostata 1 umowa o dofinansowanie,
- 8/2018 (EFRR — typ 7) zostaty ztozone 2 wnioski i podpisane zostaty 2 umowy o dofinansowanie,
-2/2019 (EFRR —typ 7) zostat ztozony 1 wniosek i podpisana zostata 1 umowa o dofinansowanie.

° W ramach naboru nr :

-3/2017 podpisanych zostato 5 uméw o przyznanie pomocy,
- 1/2018 podpisane zostaty 3 umowy o przyznanie pomocy,

- 11/2018 podpisana zostata 1 umowa o przyznanie pomocy,

- 5/2019 zostato ztozonych 5 wnioskdw, 1 wniosek zostat wycofany, a pozostate s w trakcie rozpatrywania przez SW, dlatego wartosci wskaznikéw nie zostaty uwzglednione

w tabeli.
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Tabela nr 13. Realizacja przedsiewziecia 2.1.2: Rewitalizacja matej skali'® — wg stanu na dzief 31.12.2019 r.

Wskaznik produktu: Stan docelowy Aktualny stan realizacji | Stan realizacji Pozostate wskazniki
wskaznika w % do realizacji
- Powierzchnia zrewitalizowanych obszarow 0,75 1,89 252 0

(EFRR-typ9)

2177 652,00 749 924,77 1427727,23
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

Tabela nr 14. Realizacja przedsiewziecia 2.1.4: Inwestycje z zakresu infrastruktury spotecznej'* — wg stanu na dzieri 31.12.2019r.

Wskaznik produktu: Stan docelowy Aktualny stan Stan realizacji w | Pozostate wskazniki
realizacji % do realizacji
wskaznika

- Liczba wybudowanych/przebudowanych obiektéow, w 1 0 0 1

ktorych realizowane sq ustugi aktywizacji spofeczno —
zawodowej (EFRR- typ 8)

- Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob z 1 0
niepetnosprawn. (EFRR-typ 8) 0 1

800 000,00 172 117,98 627 882,02

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,,Sasiedzi”

10'W ramach naboru nr 5/2017 (EFRR — typ 9) zostato ztozonych 5 wnioskéw, a podpisanych zostato 4 umowy o dofinansowanie. W ramach naboru 4/2019 zostato ztozonych
5 wnioskow, ale 1 zostat wycofany, a w ramach naboru 7/2019 zostaty ztozone 2 wnioski.
' W ramach naboru nr:
- 7/2017 (EFRR —typ 8) zostaty ztozone 2 wnioski, a podpisana zostata 1 umowa o dofinansowanie, ktéra nie realizuje powyzszych wskaznikéw.,
- 3/2019 zostaty ztozone 2 wnioski, z czego 1 zostat wycofany, a drugi odrzucony,
- 6/2019 zostaty ztozony 1 wniosek
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Tabela nr 15. Stopien realizacji celu ogdlnego 3 i wskaznikdéw LSR

ZREALIZOWANE W
OKRESIE 2017-2018 ZREALIZOWANE W 2019 ROKU

NAZWA WSKAZNIKA PRODUKTU

WARTOSC STAN WARTOSC STAN

z JEDNOSTKA REALIZAC)I ~ ZJEDNOSTKA  ReALIZACH w
MIARY w % MIARY %
3.1.1. w ramach Aktywizacji
Liczba imprez/wystaw/targdw, w ktorych LGD brata udziat 7 szt. 38,89 3 szt. 55,55
Liczba publikacji promujacych obszar LGD 2 szt. 50,00 1 szt. 75,00
Liczba zrealizowanych konkurséw dla mieszkarncéw 1 szt. 50,00 0 szt. 50,00
3.1. Integracja i Liczba targéw/ imprez kulturalnych, w ktorych LGD brata udziat 1 szt. 100,00 0 szt. 100,00
aktywizacja Liczba dziatar aktywizujgcych/promujgcych 9 szt. 3 szt.
mieszkafnicow obszaru  dobre praktyki 69,23 92,31
LGD 3.1.1. w ramach Projektu Wspétpracy
Liczba LGD uczestniczacych w projektach wspétpracy 0 0,00 0 0,00
Liczba dziatan zrealizowanych w ramach projektu wspétpracy 0 0,00 0 0,00

Liczba publikacji wydanych w ramach projektu wspétpracy 0 0,00 0 0,00
Liczba zrealizowanych projektéw wspédtpracy obejmujacych wymiane

doswiadczen i dobrych praktyk 0,00 0,00
Liczba przygotowanych projektéw wspotpracy 0,00 0,00
Liczba wizyt studyjnych 0 0,00 0 0,00
3.1.1. OPERACJE GRANTOWE

Liczba podmiotéw dziatajgcych w sferze kultury, ktére otrzymaty

o
o

o
o

wsparcie w ramach realizacji LSR 0 0,00 3 100,00
Liczba inicjatyw zwigzanych z promocjg obszaru LGD 0 0,00 4 133,33
3.2.1. Wsparcie matych szkét ksztatcenia ogélnego na obszarze LGD
Liczba uczniow objetych wsparciem w zakresie rozwijania 62 25,31 98 65,31
3.2. kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych w programie
Podniesienie kwalifikacji Liczba szkot, ktorych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w 4 40,00 0 40,00

mieszkacéw obszaru  programie
LGD Liczba nauczycieli objetych wsparciem programie 6 40,00 4 66,67



W ponizszej tabeli wskazano Stopien realizacji przedsiewziecia 3.2.1. Wsparcie matych szkét
ksztatcenia ogdlnego na obszarze LGD z uwzglednieniem wykorzystanej alokacji.

Tabela nr 16. Realizacja przedsiewziecia 3.2.1: Wsparcie matych szkét ksztatcenia ogdlnego na
obszarze LGD'? wg stanu na dzieri 31.12.2019 r.

Wskaznik produktu: Stan Aktualny Stan Pozostate
docelowy stan realizacji w wskazniki

realizacji % do realizacji
wskaznika

- Liczba uczniow objetych wsparciem w

zakresie rozwijania kompetencji lub 245 160 65,31 85

umiejetnosci uniwersalnych w programie

(EFS- typ 5)

- Liczba szkot, ktorych pracownie 10 4 40 6

przedmiotowe zostaty doposazone w
programie (EFS- typ 5)

- Liczba nauczycieli objetych wparciem w 15 10 66,67 5
programie (EFS- typ 5)

1396 428,40 233 254,87 1163 173,53

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

5.2 Stopien realizacji budzetu

Budzet Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,Sasiedzi” na lata 2014-2020 wynosi
14 933 366,00 ztotych, z czego:

e 4750 000,00 zt przeznaczone jest na realizacje LSR w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc”,

e 95000,00 zt zaplanowano na realizacje projektéw wspdtpracy w ramach poddziatania 19.3
,Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspodtpracy z lokalng grupg dziatania”,

e 2 050000,00 zt zostato przeznaczonych na poddziatanie 19.4 ,Wsparcie na rzecz kosztow
biezgcych i aktywizacji”,

e 3 677 652,00 zt przeznaczone jest na realizacje LSR w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego — Dziatanie 8.6. (EFRR)

e 4 360 714,00 zt przeznaczone jest na realizacje LSR w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego — Dziatanie 9.1. (EFS)

Zestawienie rzeczowo — finansowe z realizacji budzetu LGD ,Sgsiedzie” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 -2020 ujete w tabeli nr 17.

2 W ramach naboru nr:
- 4/2018 (EFS — typ 5) zostaty ztozone 2 wnioski, z czego 1 zostat wycofany. Podpisana zostata 1 umowa o
dofinansowanie,
-12/2018 zostat ztozony 1 wniosek, z ktérego wnioskodawcy zostata podpisana umowa,
- 8/2019 zostaty ztozonych 5 wnioskéw
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Tabela nr 17. Realizacja rzeczowa i finansowa zaplanowanego budzetu LGD Stowarzyszenia , Sasiedzi”

wg stanu na 31.12.2019 .

Ogétem Wydatkowano | Wydatkowano
w latach 2016- | w 2019 roku
2018

poddziatanie 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie 4 750 000,00 3414 099,95 1195 317,07
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢”
realizacje projektéw wspotpracy w ramach 95 000,00 0,00 0,00
poddziatania 19.3 , Przygotowanie i realizacja
dziatan w zakresie wspétpracy z lokalng grupa
dziatania
poddziatanie 19.4 ,Wsparcie na rzecz kosztéow 2 050 000,00 749 441,46 300419,71
biezacych i aktywizacji”, w tym:
- Aktywizacja 620 000,00 180 636,43 70 007,06
- koszty biezgce 1430 000,00 568 805,03 230412,65
RAZEM (PROW) 6 895 000,00 4163541,41 1495 736,78
Realizacja LSR w ramach RPO WP — Dziatanie 3677 652,00 1404 485,63 1910 120,54
8.6. (EFRR)
Realizacja LSR w ramach RPOW WP — 4360 714,00 903 562,39 0,00
Dziatanie 9.1. (EFS)

OGOLEM | 14933 366,00 6471589,43 | 3405 857,32

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

Jak wynika z analizy powyzszych danych, budzet przeznaczony na realizacje dziatarh przez LGD

,Sasiedzi” zostat wydatkowany na poziomie 66,14%, gdzie wykorzystanie sSrodkéw na realizacje LSR

wedtug stanu na 31.12.2019 roku w ramach:

e poddziatania 19.2 ,\Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos¢” wynosi 97,04%

e poddziatania 19.3 , Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspodtpracy z lokalng grupa

dziatania wynosi 0,00%

e podziatania 19.4. ,,Wsparcie na rzecz kosztéw biezgcych i aktywizacji” wynosi 51,21%

e wramach RPO WP — Dziatanie 8.6. (EFRR) wynosi 90,13%

e wramach RPO WP — Dziatanie 9.1. (EFS) wynosi 20,72%.
W tabelach nr 18, 19, 20 przedstawiono wydatkowanie srodkéw na Poddziatanie: ,,Wsparcie na

wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” w ramach

funduszu EFRROW (w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich), EFRR (w ramach Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego)

Wojewddztwa Podlaskiego).

oraz

EFS (w

ramach Programu

Operacyjnego
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Tabela nr 18. Wydatkowanie srodkéw w ramach funduszu EFRROW z Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 — wg stanu na 31.12.2019 r.

Lp Zakres 2016 2017 2018 2019 Plan alokacji | % reali-
tematyczny srodkéw zacji
1 | Wsparcie 395 896,00 | 490 000,00 | 910 000,00 490 000,00 | 2 375 000,00 96,25
przedsiebiorczo
sci
2 Rozwdj 1 064 283,60 0,00 | 562 732,80 635 371,07 | 2 305 000,00 98,15
ogdlnodostep-
nej i
niekomercyjnej
infrastruktury
turystycznej lub
rekreacyjnej,
lub kulturalnej/
3 Operacje 0,00 0,00 0,00 70 000,00 70 000,00 | 100,00
grantowe
Ogoétem 1460 179,60 | 490 000,00 | 1472732,80 | 1195 371,07 | 4 750 000,00 97,04
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”
Tabela nr 19. Wydatkowanie srodkéw w ramach funduszu EFRR z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 — wg stanu na 31.12.2019 r.
Lp Zakres 2016 2017 2018 2019 Plan alokacji %
tematyczny sSrodkow realizacji
1 Typ operacji 8. 0,00 172 117,98 0,00 313 934,72 800 000,00 60,76
Projekty z
zakresu
infrastruktury
spotecznej
2 Typ operacji 9: 0,00 749 924,77 0,00 | 1427 250,81 | 2177 652,00 99,98
Rewitalizacja
matej skali
3 Typ operacji 7: 0,00 110 175,68 372 267,20 168 935,01 700 000,00 93,05
Projekty
dotyczace
dziedzictwa
kulturowego
Ogétem 0,00 | 1032 218,43 372 267,20 | 1910120,54 | 3677 652,00 90,13
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,,Sasiedzi”
Tabela nr 20. Wydatkowanie s$Srodkéw w ramach funduszu EFS z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 — wg stanu na 31.12.2019 r.
Lp. Zakres tematyczny 2016 2017 2018 2019 * Plan alokacji %
Srodkéow realizacji
1 Typ operacji 1: 0,00 0,00 | 404 133,72 0,00 745 000,00 54,25

Programy podnoszace
aktywnosé i mobilnos¢

zawodowa
zdolnosci

oraz

do
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zatrudnienia grupy
0s6b biernych
zawodowo

2 Typ operacji 3: 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Bezzwrotne  wsparcie

719 285,60 0,00

dla 0s6b
zamierzajacych
rozpocza¢ prowadzenie
dziatalnosci
gospodarczej

3 Typ operacji 5: 0,00 0,00
Wsparcie matych szkot
ogodlnego
na obszarze LGD

233 255,67 0,00 | 1396428,40 16,70

ksztatcenia

4 Typ operacji 6: 0,00 0,00
Programy Aktywnosci

266 173,00 0,00 900 000,00 29,57

Lokalnej

Typ operacji 7: Ustugi 0,00 0,00 0,00 0,00 Typ operacji 0,00

reintegracji spoteczno-
zawodowe;j
skierowanej do o0sdb

zlikwidowano
na rzecz Typu
operacji 5

zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spotecznym
Swiadczonym przez CIS
i KIS

5 Typ
Wsparcie

operacji 9: Typ operacji 9 wprowadzono w 0,00
ustug 2019 roku
opiekunczych dla osdéb

600 000,00 0,00

niesamodzielnych oraz
ustug asystenckich dla
0s6b z
niepetnosprawnosciami
Swiadczonych w
lokalnej spotecznosci

6 Typ operacji 10: 0,00 0,00 0,00 0,00
Dziatania

Typ operacji 0,00
skierowane zlikwidowano
do rodzin, w tym rodzin na rzecz Typu
przezywajacych operacji 9
trudnosci opiekunczo-
wychowawcze, dzieci i
mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem

spotecznym

Ogétem | 0,00 0,00 | 903 562,39 0,00 | 4360 714,00 20,72

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych LGD Stowarzyszenia ,Sasiedzi”

Analizujac tabele nr 18,19, 20 mozna wywnioskowa¢ ze wydatkowanie Srodkéw w ramach
funduszu EFRROW z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz $rodkow
w ramach funduszu EFRR z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020 nie jest zagrozone. Realizacja budzetu w ramach ww. funduszy osiggneta poziom powyziej
90,00%, przy czym budzet w ramach EFS z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 zostat wydatkowany na poziomie zaledwie 20,72%. Tak niskie
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wykorzystanie funduszy w ramach RPO WP z Osi Priorytetowej IX (fundusz EFS) zwigzane byto z
brakiem zainteresowania ze strony potencjalnych realizatoréw w typie operacji 7: Ustugi reintegracji
spoteczno-zawodowej skierowanej do oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
$wiadczonym przez CIS i KIS'3, typie operacji 10: Dziatania skierowane do rodzin, w tym rodzin
przezywajacych trudnosci opiekuriczo-wychowawcze, dzieci i mtodziezy zagrozonej wykluczeniem
spofecznym®® oraz typie operacji 9: Wsparcie ustug opiekuriiczych dla oséb niesamodzielnych oraz
ustug asystenckich dla oséb z niepetnosprawnosciami swiadczonych w lokalnej spotecznosci. Mimo
ogtoszonych naboréw na powyisze typy projektow nie zostaty ztozone zadne wnioski.

Po dokonaniu zmian w zakresie przesuniecia srodkéw z Typu projektu 7. Ustugi reintegracji
spoteczno-zawodowej skierowanej do 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
Swiadczonym przez CIS i KIS na Typ projektu 5. Wsparcie matych szkoét ksztatcenia ogdlnego na
obszarze LGD, w ramach Naboru 8/2019 ztozono w sumie 5 wnioskdw o dofinansowanie projektow
na kwote 1156 731,15 zt, co pozwala przypuszcza¢, iz przesuniecie srodkéw okazato sie bardzo
dobrym rozwigzaniem. Przy obecnym wykorzystaniu srodkéw finansowych, sktadanych wnioskéw
przez beneficjentdw wynika jest potrzeba przesuniecia srodkéw z Typu projektu 9 na dziatania
cieszagce sie duzym zainteresowaniem wsrdd wnioskodawcéw w szczegdlnosci na wsparcie
przedsiebiorczosci (albo na Typ projektu 1 albo na Typ 3). Potrzeba ta wynika z duzego ozywienia
gospodarczego i potrzeby tworzenia nowych miejsc pracy.

Po analizie ztozonych wnioskédw o dofinansowanie w ramach EFS wynika, iz wnioski ztozone
poprawnie pod wzgledem formalnym i zgodnych z LSR LGD ,Sasiedzi” opiewaja na kwote
2782575,44 zt. Te wnioski zostang przekazane do dalszej oceny do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

Reasumujac, na tempo wydatkowania srodkéw zwigzanych z wdrazaniem LSR majg takze wptyw
opdznienia w weryfikacji wnioskow przez Samorzad Wojewddztwa. LGD zachowuje terminy
wynikajgce z obowigzujgcych przepisdéw i wytycznych, czego niestety nie mozina powiedzieé
o terminach okreslonych dla Samorzagdu Wojewdédztwa. Na tempo wydatkowania srodkéw przez
whioskodawcéw ma réwniez wptyw przyjeta w wojewddztwie ich wielofunduszowosé, z czym wigze
sie zaangazowanie kilku departamentéw w opiniowanie propozycji zmian, w szczegdlnosci zmian
procedur. Powoduje to znaczne wydtuzenie procesu akceptacji i koniecznos¢ aktualizacji przyjetych
plandw.

13 Pomimo trzy krotnie ogtaszanego naboru brak zainteresowania tym dziataniem
14 pomimo trzy krotnie ogtaszanego naboru brak zainteresowania tym dziataniem
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5.3 Realizacja Planu Komunikacji

W zwigzku z planowanymi naborami w 2019 roku, LGD ,Sasiedzi” zorganizowata spotkania
informacyjno-konsultacyjne z potencjalnymi beneficjentami chcgcymi uzyska¢ informacje dotyczgce
opracowania wniosku o dofinansowanie w ramach w/w typdw operacji z zakresu Europejskiego
Funduszu Spotecznego, DZIALANIE 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego,
OS PRIORYTETOWA IX. Rozwdj lokalny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 oraz projektéw grantowych, tj.:

1. w dniu 11.04.2019r. w sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w tomzy dotyczace

realizacji i rozliczania projektdw grantowych w ramach PROW na lata 2014-2020;

2. w dniu 08.11.2019 roku w sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w tomzy dotyczace
tematyki realizacji projektow wspotfinansowanych z EFS, Typ projektu nr 5 (Wsparcie matych
szkot ksztatcenia ogdlnego na obszarze LGD) oraz Typ projektu nr 3 (Bezzwrotne wsparcie dla
0s6b zamierzajgcych rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej) w ramach RPOWP
2014-2020,

Ponadto w dniu 25.02.2019 r. w sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w tomzy odbyt sie
warsztat refleksyjny w ramach ewaluacji wewnetrznej LSR Stowarzyszenia ,,Sgsiedzi”.

Skutecznos¢ przekazywania informacji na temat dziatalnosci i promocji LGD oraz dziatan
zwigzanych z wdrazaniem LSR mozna zmierzy¢ miedzy innymi na podstawie licznika odwiedzin
strony internetowe;j.

W analizowanym okresie byty prowadzone dziatania komunikacyjne zwigzane
z informowaniem lokalnej spotecznosci o mozliwosci uczestnictwa w doradztwie prowadzonym
przez pracownikdow LGD przed naborami, na ktdrych potencjalni beneficjenci mogli uzyskac
informacje o warunkach i mozliwosciach pozyskania dofinansowania w ramach projektéw
grantowych, projektdw z poddziatania 19.2. PROW, dziatania 8.6. i 9.1. RPO WP. Jako $rodek
przekazu informacji wykorzystywana byta strona internetowa LGD a takze informacje wysytane
drogg e-mailowg do gmin nalezgcych do LGD ,,Sgsiedzi”.

Szczegdty zasiegu dziatann komunikacyjnych przedstawione sg w Tabeli nr 21.

Tabela nr 21. Realizacja Planu Komunikacji w 2019 roku
Nazwa dziatania komunikacyjnego Wartosé
zrealizowanego
wskaznika

1.1. Artykut na stronie internetowej LGD 11
1.2. Spotkanie informacyjno-konsultacyjne - liczba spotkan 1
Spotkanie informacyjno-konsultacyjne - liczba uczestnikéw 15
Badanie ankietowe po spotkaniu 15
1.3. Liczba odwiedzin na stronie internetowej LGD 752 640
1.4 Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w gminach nalezgcych | 15
do LGD
1.5 Eventy i imprezy 0
1.6 Konkursy/dziatania edukacyjne dla mieszkaricow 0
2.1 Liczba wyjazddéw studyjnych 1
2.2. Imprezy /wystawy/targi, w ktorych LGD brata udziat 3
2.3. Liczba dziatan aktywizujgcych/promujgcych dobre praktyki 3
2.4 Publikacja promujgca obszar LGD 1
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2.5 Liczba szkolen wewnetrznych i zewnetrznych, w ktérych LGD | 5
brata udziat

Liczba oséb bioracych udziat w szkoleniach wewnetrznych i | 50
zewnetrznych, w ktorych LGD brata udziat

3.1. Artykut lub ogtoszenie w prasie 0
3.2 Artykut na stronie internetowej LGD 1
3.3 Spotkanie informacyjno-konsultacyjne - liczba spotkan 0

4.1. Liczba osob w Biurze LGD 74

4.2. Spotkanie informacyjno — konsultacyjne 1

5.1. Zamieszczenie artykutdw na stronach internetowych LGD oraz | 1
gmin

5.2 Ogtoszenia w siedzibach instytucji publicznych (urzedy, GOK) 0

5.3 Organizacja spotkania informacyjno- konsultacyjnego 0

6.1 Liczba sfotografowanych zrealizowanych projektow i |7
upublicznienie na stronie internetowej LGD lub w formie
ulotki

6.2 Organizacja spotkan informacyjno - konsultacyjnych 1

| Zebranie ankiet (online oraz po doradztwie)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych LGD ,Sasiedzi”

Nalezy uznaé, ze wykorzystane przez LGD ,Sgsiedzi” kanaty komunikacji pozwolity na dotarcie
do szerokiego grona odbiorcéw, a sposéb przygotowania materiatéw informacyjnych byt skuteczny
i pozwolit na podniesienie poziomu wiedzy o dziataniach realizowanych przez LGD oraz zatozeniach
Lokalnej Strategii Rozwoju i mozliwosciach uzyskania dofinansowania.

W 2019 roku zostat takze ogtoszony konkurs pn. ,Aktywni Mieszkancy”. W ramach
przedsiewziecia zorganizowano:

1. ,Korowdd Bozonarodzeniowy” w Pigtnicy Poduchownej. To wydarzenie miato na celu
kultywowanie lokalnych tradycji zwigzanych ze s$wietami Bozego Narodzenia. Podczas
spotkania z uczniami i mieszkancami gminy Pigtnica w dniu 19.12.2019 roku w Parku przy
Kosciele pw. Przemienienia Panskiego w Pigtnicy odbyto sie wspdlne $piewanie koled
i pastoratek. Na uroczystosci nie zabrakto réwniez tradycyjnego dzielenia sie optatkiem.
Sktadaniu zyczen przez zgromadzonych mieszkancow towarzyszyta oprawa artystyczna
przygotowana przez uczniéw gminnych szkét z Dobrzyjatowa, Pigtnicy, Jeziorka, Rakowa —
Boginie oraz Zespo6t Senioréw Pigtniczanie. Podczas organizowanego spotkania z
mieszkaricami zostat rozstrzygniety konkurs na najpiekniejsza Pigtnickg Gwiazde Betlejemska.
W konkursie wzieto udziat 18 grup. Prace wyrdznialy sie technika zdobien oraz
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pomystowos$cig autorédw. Jury oceniato prace konkursowe pod wzgledem zgodnosci
z tradycjg, samodzielnosci oraz pomystowosci.

W ramach dobrych praktyk zorganizowano warsztaty z carvingu, ktére odbyty sie w swietlicy
wiejskiej w Gietczynie ktére odbyty sie w dniu 27.11.2019 r. Spotkanie miato za zadanie prezentacje
sztuki carvingu czyli warsztaty w zakresie wykonywania dekoracji z owocéw i warzyw. W spotkaniu
wzieto udziat 25 mieszkarcéw LGD.

Ponadto, w dniu 25.02.2019 roku w tomzy odbyto sie takze spotkanie przedstawicieli LGD —
w szczegblnosci cztonkéw Rady, Zarzadu, pracownikdow biura oraz innych cztonkéw LGD w celu
przeprowadzenia warsztatu refleksyjnego — elementu ewaluacji wewnetrznej on-going
wprowadzonej do realizacji przez LGD zgodnie z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
(Wytyczne 5/3/2017 z 18 sierpnia 2017 r.). Z kolei, w dniu 27.11.2019 roku odbyto sie réwniez
spotkanie informacyjno-konsultacyjne w Gietczynie nt. prezentacji projektéw realizowanych
i zrealizowanych w ramach EFRR Dziaftania 8.6. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 oraz w ramach poddziatania 19.2. ,Wsparcie na wdrazanie operacji w
ramach Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” z Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020.

Analizujgc powyzsze dziatania Biuro LGD wykonuje swojg prace na wysokim poziomie.
Doradztwo prowadzone jest zgodnie z planem i przynosi oczekiwane skutki. Biuro aktywnie angazuje
sie w promocje, organizacje dziatan na rzecz mieszkancéw i beneficjentéw obszaru LGD, a takze
uczestniczy w imprezach organizowanych przez samorzady i organizacje pozarzgdowe. Aktywna
dziatalnos$¢ biura LGD zaspokaja potrzeby informacyjne spotecznosci lokalne;.

Mozna stwierdzié, iz dziatania prowadzone przez biuro LGD majg pozytywny wptyw na mozliwosc
poprawnego przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, a wsparcie doradcze pozwala na
zidentyfikowanie innych mozliwosci uzyskania dotacji ze s$rodkdw unijnych. Biuro wspiera
whnioskodawcéw przy identyfikacji trudnosci zwigzanych z ubieganiem sie o pomoc, w interpretacji
obowigzujgcych przepisdw oraz stara sie rozwigzywac trudnosci, ktére pojawiajg sie w szczegdlnosci
przy ocenie wnioskow sktadanych dalej do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego
w Biatymstoku. Pracownicy LGD uczestniczyli w wielu lokalnych imprezach organizowanych przez
gminy i organizacje z terenu dziatania LGD jak réwniez w wyjazdach zewnetrznych.
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VI. Badanie satysfakcji mieszkarncow za rok 2019

6.1 Opis grupy badanej

W dniach 25 listopada — 13 grudnia 2019 r. zostato przeprowadzone badanie ankietowe,
ktorego celem byto poznanie opinii mieszkaricéw na temat warunkéw zycia w ich gminie. Wyniki ankiet
pomogg dostosowac Lokalng Strategie Rozwoju na lata 2014-2020 oraz przysztych dziatan LGD
,Sasiedzi” do potrzeb mieszkancéw i regionu. Ankieta zawierata 17 pytan oraz metryczke. Rozktad
odpowiedzi na poszczegdlne pytania przedstawiajg ponizsze wykresy.

W badaniu uczestniczyto 246 oséb, byli to mieszkancy pieciu gmin z obszaru dziatania LGD
,Sasiedzi”: Gmina tomza — 50 ankietowanych, Pigtnica — 50 ankietowanych, Miastkowo — 47
ankietowanych, Sniadowo — 50 ankietowanych i Wizna — 49 ankietowanych. Wéréd mieszkaricéw
biorgcych udziat w badaniu 52,54% stanowity kobiety, a 47,56% mezczyzni. w badanej grupie najwiecej
byto oséb w przedziale wiekowym powyzej 50 roku zycia (40,65%), 35-50 lat (23,98%), nastepnie 25-34
lata (19,92%), do 25 roku zycia (15,45%).

Wedtug statusu na rynku pracy rozktad ankietowanych przedstawia sie nastepujgco:

Wykres nr 4. Rozktad ankietowanych ze wzgledu na status na rynku pracy

—

35%

135° ! ..

-%;D a (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnosé gospodarczg
= Zatrudniony/a w rolnictwie

= Zatrudniony/a poza rolnictwem

Uczgey siefstudiujgey
= osoba bezrobotna

» inny typ

Ponad 35% o0s6b biorgcych udziat w badaniu jest zatrudniona poza rolnictwem. Wsréd
ankietowanych 15% stanowig osoby zatrudnione w rolnictwie, 13 % stanowig osoby uczace
sie/studiujgce, natomiast 5% prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg. Pozostatg grupe osoby bezrobotne
i inni.

Wedtug podziatu ankietowanych ze wzgledu na wyksztatcenie 71 osdb posiada wyksztatcenie
Srednie, 55 osd6b podstawowe, 48 osdb wyksztatcenie zasadnicze zawodowe, 43 osoby posiada
wyksztatcenie wyzsze magisterskie, 16 oséb licencjat/inzynier, zas 13 os6b - policealne. Doktadny,
procentowy rozktad ankietowanych przedstawia wykres nr 5.
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Wykres nr 5. Rozkfad ankietowanych ze wzgledu na wyksztatcenie

22%

e

17%

)
20%
29%
= podstawowe = zawodowe = $rednie policealne = licencjat/ inzynier = magister

Wedtug wielkosci gospodarstwa rolnego rozktad ankietowanych przedstawia ponizszy wykres.

Wykres nr 6. Rozktad ankietowanych ze wzgledu na wielkos¢ gospodarstwa rolnego

1%

8%

58%

= nie posiadam gospodarstwa rolnego = do5ha = 5-10 ha 11-20 ha = 21-50 ha = >50 ha

Ponad potowa ankietowanych nie posiada gospodarstwa rolnego, zas 23% ankietowanych
posiada gospodarstwo do 5 ha. Najmniej liczniejszg grupg respondentéw sg osoby majgce
w posiadaniu gospodarstwa rolne powyzej 21 ha (stanowig oni zaledwie 4% ankietowanych).
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6.2. Wyniki badania ankietowego

Pierwsze pytanie tematyczne dotyczyto oceny stopnia w jakim ankietowani zgadzajg sie lub nie
ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowa¢ wszystkie
swoje podstawowe potrzeby”.

Wykres nr 7. Rozktad ankietowanych wedtug oceny stwierdzenia ,,W jakim stopniu zgadza sie Pan/Pani lub nie
zgadza ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac¢ wszystkie
swoje podstawowe potrzeby”

46%

W zdecydowanie tak M raczej tak m troche tak/ troche nie

raczej nie m zdecydowanie nie m nie mam zdania

Badani najczesciej wybierali odpowiedz ,raczej tak” oraz ,zdecydowanie tak”- kolejno po 112
i 56 ankietowanych, co pozwala oceni¢ gminy nalezace do LGD ,Sasiedzi” jako miejsce dobre do zycia.
Spora cze$¢ ankietowanych — 47 oséb odpowiedziata ,raczej tak/ raczej nie” uznajagc tym samym ze
istniejg réwniez obszary, w ktorych zycie w danej gminie nie stwarza mozliwosci do realizowania
podstawowych potrzeb badanych. Na ponizszym wykresie pokazano w jakim stopniu ankietowani wg
poszczegdlnych gmin zgadzajg sie lub nie ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do
zycia, w ktorym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”.

Wykres nr 8. Rozktad ankietowanych w podziale na poszczegdlne gminy nalezgce do LGD ,Sasiedzi” wedtug
oceny stwierdzenia ,,W jakim stopniu zgadza sie Pan/Pani lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest
dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”
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Drugie pytanie oceniato stwierdzenie ,w ostatnim roku warunki do zycia w mojej gminie
poprawity sie”.
Wykres nr 9. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,,W jakim stopniu zgadza sie Pan/Pani lub nie zgadza
ze stwierdzeniem ,,w ostatnim roku warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”

4%
1% 23%

» zdecydowanie tak = raczejtak = troche tak/ troche nie = raczejnie = zdecydowanie nie = nie mam zdania

Odpowiadajac na drugie pytanie, 65% ankietowanych, ze warunki do zycia w ich gminie poprawity
sie (,zdecydowanie tak” i ,raczej tak”). 22% ankietowanych udzielito odpowiedzi ,troche tak/troche
nie, a 8% ankietowanych odpowiedziato ,raczej nie”. Brak poprawy stwierdza 1% ankietowanych
natomiast 4% nie ma zdania na ten temat.

Na ponizszym wykresie wskazano w jakim stopniu ankietowani wg poszczegdlnych gmin zgadzajg
sie lub nie ze stwierdzeniem ,,w ostatnim roku warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”.

Wykres nr 10. Rozktad odpowiedzi ankietowanych wg poszczegdlnych gmin na pytanie ,,W jakim stopniu zgadza
sie Pan/Pani lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,,w ostatnim roku warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”
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Kolejne pytanie dotyczyto oceny swojej gminy pod wzgledem rdéznych czynnikéw/dziatan, ktére

przedstawia ponizszy wykres.

Wykres nr 11. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,Jak obecnie ocenia Pan/Pani swojg gmine pod

wzgledem wymienionych czynnikéw/dziatan”

Sprzyjajacych warunkow dla przedsiebiorcdw i prowadzenia firmy
Moiliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

Dziatan na rzecz kobiet

Dziatan na rzecz osob po 50 roku zycia

Dziatar na rzecz osob przed 34 rokiem Zycia

Dziatari na rzecz bezrobotnych

Dziatari i usprawnien na rzecz osob niepetnosprawnych

Toisamosci mieszkancow z regionem

ZaangaZowania mieszkancdw w rozwigzywanie lokalnych
problemaow

Infrastruktury drogowej
Infrastruktury i oferty kulturalnej, sportowej oraz rekreacyjnej
Promocja dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych iturystyki

Atrakcyjnosé turystyczna
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0 100

m Troche dobrze /troche Zle

s 2 s s
B = @0 » Bl
Bmeammn s 0§l
BomssTmm e s @l
BT s s fllo
Bomesn s o Bl
= v w7
B s v
[ D DR 2
B s s 8
BTTmssT . 18)2
BT s 04
BB e 1sls

42

200 300

Zle mBardzozle W Nie mam zdania

W wiekszosci czynniki opiniowane przez mieszkaincéw zostaty ocenione na podobnym poziomie

zaznaczajgc gtéwnie odpowiedzi ,,dobrze” oraz ,troche dobrze/ troche Zle”. Najwiecej wskazan na Zle

i bardzo Zle oceniono przede wszystkim dziatania na rzecz:

e mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem (20,73% ankietowanych dla tej kategorii) przy

jednoczesnej ocenie ,bardzo dobrze” i ,dobrze” na poziomie 41,63% ankietowanych (dla tej

kategorii);

e kobiet (19,92% ankietowanych dla tej kategorii) przy jednoczesnej ocenie ,bardzo dobrze”

i ,dobrze” na poziomie 41,46% ankietowanych (dla tej kategorii);

e 0s6b powyzej 50 roku zycia (18,70% ankietowanych dla tej kategorii) przy jednoczesnej ocenie

»,bardzo dobrze” i dobrze” na poziomie 39,84% ankietowanych (dla tej kategorii);

e bezrobotnych (17,89% ankietowanych dla tej kategorii) przy jednoczesnej ocenie ,bardzo

dobrze” i ,,dobrze” na poziomie 43,49% ankietowanych (dla tej kategorii).

Ankietowani najlepiej wyrazili sie o atrakcyjnosci turystycznej (63,01%), infrastrukturze (60,16%),

promocji dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i turystyki (59,35%) , dziatan i usprawnien

na rzecz oséb niepetnosprawnych (59,35%), a takze o dziataniach na rzecz infrastruktury i oferty

kulturalnej, sportowe;j i rekreacyjnej (58,94%).

W nastepnym pytaniu ankietowani zostali poproszeni o ustosunkowanie sie do konkretnych

stwierdzen dotyczgcych 2019 roku.
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Wykres nr 12. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,Prosze ustosunkowa¢ sie do ponizszych
stwierdzen dotyczacych ostatniego roku”

Jestem cztonkiem rady/komitetu (np. w szkole, klubie sportowym,
przedsiebiorstwie)

Mam mozliwosci, by wypowiadac sie na temat waznych zagadnien
(dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn etc.)

Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzagdowej (stowarzyszenie,
fundacja)

Biore udziat w przygotowywaniu gminnych wydarzen (sam albo w ramach
grupy, do ktdérej naleze)

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych przez gmine (kulturalnych,
rekreacyjno-sportowych, obchodach swiat etc.)

o

50 100 150 200

N
o
o

ETAK ENIE ®NIEWIEM

Na terenie mojej gminy sg sprzyjajace warunki dla turystow i oséb
przyjezdnych

W mojej gminie chetnie inwestuja przedsiebiorcy

W mojej gminie powstaje wiele firm

Na terenie mojej gminy moge rozwija¢ sie zawodowo

Potrafie wskaza¢ najwazniejsze atrakcje turystyczne w okolicy

Znam najwazniejsze fakty historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

o
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N
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Zdecydowana wiekszos¢ — 59,76% badanych uczestniczy w wydarzeniach organizowanych przez gmine,
z czego 75,20% nie bierze udziatu w przygotowywaniu gminnych wydarzen. Cztonkami organizacji
pozarzagdowych jest 21,14% ankietowanych natomiast do nieformalnej grupy spotecznych nalezy 8,94%.
Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych nie nalezy do organizacji pozarzgdowych — 78,86% ani nie zrzesza
sie w nieformalnych grupach — az 90,65%. Jedynie 32,11% ankietowanych uznafa, ze ma mozliwos¢
wypowiadac sie na temat waznych zagadnien dotyczacych gminy i swojej miejscowosci.

Analizujac pozostate pytania ankietowe mozna wywnioskowac, iz ponad potowa respondentéow (54,06%)
zna najwazniejsze fakty historyczne dotyczgce swojej miejscowosci/ gminy, a 67,07% ankietowanych potrafi
wskazac najwazniejsze atrakcje turystyczne w okolicy. O wiele stabiej wypadajg wyniki badania dotyczacych
atrakcyjnosci gminy pod wzgledem gospodarczym i ekonomicznym w ocenie respondentéw. 31,30%
badanych uwaza, ze na terenie gminy nie ma sprzyjajgcych warunkéw dla turystow i oséb przyjezdnych przy
jednoczesnej odpowiedzi ,,nie wiem” na poziomie 28,86%. 35,37% ankietowanych uwaza, ze na terenie jej
gminy nie prowadzone sg inwestycje przez przedsiebiorcéw, zas 40,65% badanych w ogdle nie ma na ten
temat wiedzy. Jednak, co istotne — az 58,94% ankietowanych uwaza Ze na terenie ich gmin mozna rozwijac¢
sie zawodowo.

Kolejne pytanie dotyczyto oceny warunkéw zycia w gminie.

Wykres nr 13. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,Czy jest Pan/Pani zadowolona/y z warunkow zycia
w Panskiej gminie”

» zdecydowanie tak = raczej tak = trudno powiedzied

raczej nie = zdecydowanie nie = nie mam zdanie

Ponad 2/3 ankietowanych (76,82%) stwierdzita, ze sg oni zadowoleni z warunkdéw zycia w swojej gminie.

Odpowiedz ,,zdecydowanie tak” zaznaczyto 14,63%, a ,raczej tak” 62,19%. Niezadowoleni stanowig 4,47%

mieszkancow, zas ,trudno powiedzie¢” wskazali w 17,48%.

Na ponizszym wykresie wskazano w jakim stopniu ankietowani wg poszczegdlnych gmin wskazali swoje

zadowolenie z warunkdéw zycia w swojej gminie.
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Wykres nr 14. Rozktad odpowiedzi ankietowanych wg gmin na pytanie ,Czy jest Pan/Pani zadowolona/y z warunkéw

zycia w Panskiej gminie”
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Nastepne pytanie i dotyczyto rozwazan ankietowanych co do zmiany miejsca zamieszkania.

Wykres nr 15. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie: ,Czy rozwaza Pan/Pani zmiane miejsca
zamieszkania?”

= tak = nie

Wiekszos¢ ankietowanych — bo az 89,02% dobrze czuje sie w swojej gminie i nie rozwaza
zmiany miejsca zamieszkania. Nad przeprowadzkg zastanawia sie jedynie 10,98 % ankietowanych.
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W przypadku, gdy ankietowani odpowiedzieli, ze zastanawiajg sie nad zmiang miejsca
zamieszkania, kolejne pytanie dotyczyto powoddw, ktére sktonity ankietowanego do podjecia takiej
decyzji. Analizujac odpowiedzi na powyisze pytanie okazato sie, iz najczestszymi powodami
skfaniajagcymi mieszkancéw do zmiany miejsca zamieszkania jest brak perspektyw zawodowych,
utrudniony dostep do placéwek opieki nad dzie¢mi, trudny dostep do edukacji, powody osobiste/
rodzinne.

Nastepnie mieszkancy obszaru LGD zostali zapytani czy w 2019 roku osobiscie korzystali
z obiektéw finansowanych ze srodkéw unijnych.

Wykres nr 16. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie: ,Czy Pan/Pani osobiscie korzystata/a

z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze srodkéw unijnych w ostatnim roku”

12% 2% 22%

—

= tak czesto = tak czasem = trudno powiedzieé nie

64%

Ponad potowa ankietowanych - 64% korzystata z infrastruktury/obiektéw finansowanych ze
srodkdw unijnych w ostatnim roku. Z obiektéw tych nie korzystato 2% mieszkancow. 12%
ankietowanych nie ma $wiadomosci czy infrastruktura/ obiekty z ktérych osobiscie korzystali sg
dofinansowane ze srodkéw unijnych.

W kolejnym pytaniu ankietowani zostali poproszeni o ocene zainteresowania mieszkarncow
projektami zwigzanymi z poprawg infrastruktury.

Wykres nr 17. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie: Czy Pani/Pan zdaniem projekty zwigzane
z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem mieszkarncow”

4%

= tak = anitak, ani nie = nie
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Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych- 61% uznata, ze projekty zwigzane z poprawg
infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow. Odpowiedz ,ani tak, ani nie” wskazato 35%
respondentéw. Na ponizszym wykresie wskazano w jakim stopniu ankietowani wg poszczegdlnych
gmin wskazali swoje odpowiedzi w zakresie ich zadowolenia z poprawy infrastruktury w swojej
gminie.

Wykres nr 18. Rozktad odpowiedzi ankietowanych wg poszczegdlnych gmin na pytanie: Czy Pani/Pan zdaniem
projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow”
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W kolejnym punkcie pytano mieszkarnicow o uczestnictwo w szkoleniach, spotkaniach czy
festynach finansowanych ze srodkéw unijnych.

Ponad 85% odpowiedzi mieszkanncOw na to pytanie moéwi o tym, ze korzystajg oni
z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowane ze srodkéw unijnych w ostatnim
roku. Osoby korzystajgce czasem z projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych stanowig ponad
potowe ankietowanych (57,31%), natomiast 9,76% nie do korica wie, czy korzystali oni z takich
projektéw. Taki stan moze wynika¢ z odpowiedniej liczby organizowanych wydarzen
i wystarczajgcego informowania o zrdodtach finansowania wydarzen.

Wykres nr 19. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,,Czy Pan/Pani osobiscie korzystat/a z projektow
takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowanych ze srodkéw unijnych w ostatnim roku”

= tak czesto = tak czasem = trudno powiedziec¢ nie
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Na ponizszym wykresie wskazano czy respondenci wg poszczegdlnych gmin korzystali z projektéow
takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowanych ze srodkéw unijnych w 2019 roku.

Wykres nr 20. Rozktad odpowiedzi ankietowanych wg poszczegdlnych gmin na pytanie ,,Czy Pan/Pani osobiscie
korzystat/a z projektéw takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowanych ze s$rodkéw unijnych
w ostatnim roku”
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Nastepne pytanie dotyczyto oceny zainteresowania mieszkaricow projektami finansowanymi
ze Srodkow unijnych w zesztym roku jak na przyktad szkolenia, spotkania, festyny. Mieszkarcy
w wiekszosci uznali, ze projekty finansowane ze $rodkdw unijnych cieszg sie zainteresowaniem
mieszkarncow. Odpowiedzi ,ani tak ani nie” udzielito 97 badanych, a ,,tak” az 133 mieszkancéw.

Wykres nr 21. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,,Czy Pana/Pani zdaniem projekty te cieszg sie lub
nie cieszg zainteresowaniem mieszkancow”

N

= tak = anitak, ani nie = nie

Na wykresie nr 22 zobrazowano odpowiedzi respondentéw wg poszczegdlnych gmin.
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Wykres nr 22. Rozktad odpowiedzi ankietowanych wg poszczegdlnych gmin na pytanie ,,Czy Pana/Pani zdaniem
projekty te cieszg sie lub nie cieszg zainteresowaniem mieszkancéow”
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Jak wynika z analizy powyzszego wykresu w gminie tomza i gminie Pigtnica najwiecej
mieszkafcow cieszy sie z mozliwosci korzystania z projektdw dofinansowanych ze srodkéw unijnych.
Odpowiedz ,tak” wskazato az 64,00%, przy 0,00% zaznaczeniu odpowiedzi ,nie”. Obojetnie do tego
zagadnienia podchodzi najwiecej mieszkancéw z gminy Wizna (53,05% wskazan), z kolei najwiecej
wskazan dotyczacych braku zainteresowania ta problematyka wskazali mieszkaricy gminy Sniadowo,
zaznaczajac opcje ,,nhie” w 26%.

W dalszej kolejnosci zapytano o obszar dziatan, na ktére mieszkancy chcieliby przeznaczy¢
dodatkowe srodki, jezeli bytyby dostepne.

W pierwszej kolejnosci ankietowani przeznaczyliby dodatkowe srodki na infrastrukture drogowa
(30,49%), na dziatania na rzecz pobudzenia spotecznego mieszkancéw (27,64%), na infrastrukture
i oferte kulturalng, sportowa i rekreacyjng (odpowiednio: 26,83% i 25,20%). Najmniej oséb
przeznaczytoby dodatkowe srodki na dziatania ufatwiajgce zatozenie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej (11,38%), umozliwiajace podjecie pracy przez osoby po 50 roku zycia (12%), przez
kobiety (12,60%) i przez osoby przed 34 r.z. (13,01%). Wyniki badania zaprezentowane zostaty na
wykresie nr 23.
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Wykres nr 24. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/Pani
mozliwos$¢ decydowania o podziale dodatkowych s$rodkéw finansowych w swojej gminie. Ktore z ponizej
wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci”

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego,
zasobdw naturalnych, turystyki
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Nastepnie mieszkancy zostali zapytani o znajomos¢ Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia

”Sgsiedzi”. Odpowiedzi ksztattujg sie nastepujgco:
Wykres nr 25. Rozktad ankietowanych wedtug znajomosci LGD
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Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych mieszkancéw (78,86%) zna Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziatania Stowarzyszenia ,Sasiedzi”. Najbardziej rozpoznawalne jest ono w gminie tomza

i gminie Piatnica (po 82,00% wskazar), z kolei najmniej rozpoznawalne jest w gminie Sniadowo

(70,00% wskazan).

Wykres nr 26. Rozktad ankietowanych wedtug znajomosci LGD w poszczegdlnych gminach
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Ankietowani, ktérzy odpowiedzieli twierdzgco na poprzednie pytanie, w dalszej kolejnosci

wskazali sposéb, w jaki dowiedzieli sie o Lokalnej Grupie Dziatania. Na pytanie odpowiedzi udzielito

194 osoby.

Wykres nr 27. Rozktad odpowiedzi ankietowanych na pytanie ,W jaki sposéb dowiedziat sie Pan/Pani

o Lokalnej Grupie Dziatania Stowarzyszenia "Sasiedzi”
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Najwiecej oséb o LGD dowiedziato sie przez dostrzezenie dziatan LGD Stowarzyszenia

,Sasiedzi” (31,71% wskazan), nastepnie poprzez uczestnictwo w dziataniach realizowanych przez LGD

(19,51 % wskazan) oraz od znajomych/sgsiadéw (13,41 % wskazan).

Kolejne pytania dotyczyly efektdow dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia

,Sgsiedzi”, zrédet z ktorych mieszkancy chcieliby czerpaé¢ informacje o dziatalnosci LGD oraz

o prowadzonych przez LGD dziataniach informacyjno-promocyjnych. Ponizej zamieszczono wyniki

przeprowadzonych badan w ww. zakresie tematycznym.

Tabela nr 22. Czy dostrzega Pan/i pozytywne efekty dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia

,Sasiedzi”?

Liczba oséb %
Efekty s widoczne 172 69,92
Nie widze efektow 14 5,69
Nie wiem/ trudno powiedzie¢ 60 24,39
RAZEM 246 100,00
Tabela nr 23. Z jakich zrédet chciataby Pan/i czerpac informacje o dziatalnosci LGD?

Liczba oséb %
Broszury informacyjne 45 18,29
Plakaty informacyjne 17 6,91
Strona internetowa LGD 90 36,59
Strony internetowe JST 41 16,67
Imprezy promocyjne 53 21,54
Razem 246 100,00

Tabela nr 24. Czy dotychczasowe przeprowadzone dziatania informacyjno — promocyjne

LGD spetnity Pana/i oczekiwania?

prowadzone przez

Liczba oséb %
TAK 146 67,59
NIE 21 9,72
Nie wiem/ trudno powiedzie¢ 49 22,69
RAZEM 216 100,00

Tabela nr 25. Jakie Pana/i zdaniem dziatania informacyjno — promocyjne nalezy wzmocnié¢ (np. zaplanowac ich

wiecej lub czesciej), aby informacje na temat dziatalnosci LGD docieraty do jak najwiekszej liczby oséb?

Liczba oséb %
Informacje zamieszczone na stronie internetowej LGD 41 19,52
Informacje zamieszczone na stronie internetowej urzedéw | 22 10,48
gmin cztonkowskich LGD
Ulotki informacyjne 54 25,71
Wiadomosci email przesytane przez LGD 7 3,33
Szkolenia/ konsultacje LGD 17 8,09
Informacje zamieszczane w lokalnych mediach 39 18,57
Udziat w lokalnych wydarzeniach/ imprezach 30 14,3
RAZEM 210 100,00
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Tabela nr 26. O czym chciatby Pan/i by¢ informowany przez LGD?

Liczba oséb %
Organizowanych naborach wnioskéw o dofinansowania 65 32,02
Przedsiewzie¢ w ramach LSR
Wynikach przeprowadzonych naboréw wnioskéw o 12 5,91
dofinansowanie w ramach LSR
Organizowanych konkursach na organizacje wydarzen i 33 16,26
imprez promocyjnych
Organizowanych szkoleniach 35 17,24
Organizowanych wydarzeniach i imprezach promocyjnych 58 28,57
Inne 0 0,00
RAZEM 203 100,00

6.3 Whnioski z badania ankietowanego

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,,Sasiedzi” cieszy sie bardzo duzg rozpoznawalnoscig
wsrdd mieszkancow obszaru LGD. Ankietowani nie do konca potrafig stwierdzié¢ czy ich gminy s3
miejscem do zycia, w ktédrym mogg realizowa¢ wszystkie swoje podstawowe potrzeby, jednak
wiekszos¢ z nich uwaza, ze warunki do zycia w gminach ulegty poprawie w stosunku do ubiegtego
roku. Najwazniejsze problemy, ktére wskazywano to zbyt mato dziata na rzecz oséb po 50 roku
zycia, kobiet, bezrobotnych oraz kiepskie mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem. Mieszkancy
najwiecej pozytywnych opinii wyrazili na temat atrakcyjnosci turystycznej, infrastrukturze, promocji
dziedzictwa kulturowego, zasobéw naturalnych i turystyki, dziatarn i usprawnied na rzecz oséb
niepetnosprawnych, a takze o dziataniach na rzecz infrastruktury i oferty kulturalnej, sportowej
i rekreacyjne;.

Z analizy ankiet wynika, iz istnieje potrzeba wiekszego dofinansowania dziatan w sferze
infrastruktury drogowej, infrastruktury i oferty spoteczno-kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej, oraz
zwiekszenia miejsc pracy poza rolnictwem. Nalezy rowniez wzmocnié¢ dziatania majace na celu
zwiekszenie zaangazowania spotecznego w sprawy lokalne. Mieszkacy chetnie uczestniczg
w wydarzeniach organizowanych przez LGD, ale niewielka cze$¢ z nic bierze réwniez udziat w ich
przygotowaniu. Ponad 2/3 ankietowanych jest zadowolona z warunkéw Zycia w swojej gminie.
Osoby, ktore rozwazajg ewentualng zmiane miejsca zamieszkania jako powdd podajg gtéwnie brak
perspektyw zawodowych, trudny dostep do placéwek opieki nad dzie¢mi i powody osobiste/
rodzinne. W tych obszarach nalezatoby zintensyfikowac przyszte dziatania.

Analiza wynikéw ankiet kierowanych do mieszkarnicow wskazywata réwniez na bardzo dobry
poziom organizacji dziatan, przygotowanie osdb przeprowadzajgcych szkolenia i opracowywanych
materiatéw szkoleniowych. Cztonkowie LGD pytani o propozycje dziatarn usprawniajgcych dziatanie
LGD wskazywali na konieczno$¢ zwiekszenia aktywnosci cztonkdéw, ich uczestnictwo w walnych
zebraniach, wspdlnej wymiany doswiadczen i wspdtpracy cztonkdéw stowarzyszenia. Cztonkowie LGD
wskazywali, ze dziatalnos¢ jest widoczna szczegdlnie na réznego rodzaju targach oraz wydarzeniach
gminnych i pojawiata sie na portalach informacyjnych. Informacje byty w ocenie cztonkéw LGD
przejrzyste i czytelne.
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VII. Wnioski

Poprzez analize niniejszego raportu ewaluacyjnego obejmujgcego swoim zakresem okres od
1.01.2019 r. do 31.12.2019r. mozina wnioskowa¢, iz Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie
,Sgsiedzi” efektywnie wydatkuje srodki pieniezne oraz w odpowiednim tempie osigga zamierzone
wskazniki celdw i przedsiewzie¢ Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020. Méwi o tym analiza
postepu finansowego oraz realizacji wskaznikdw produktu.

Najskuteczniej trwata realizacja wskaznikéw dla dziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem

Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020 oraz dla dziatania 8.6. Inwestycje na rzecz rozwoju

lokalnego, ktére odbyly sie zgodnie z aktualnym harmonogramem naboréw, planem komunikacji

oraz planem szkolen. Osiggniete wskazniki pozwolity na ich realizacje odpowiednio w 97,04%

i 90,13%. Stabo z kolei wypadta realizacja wskaznikdw w ramach Dziatania 9.1. Rewitalizacja

spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa

Podlaskiego (fundusz EFS), tj. na poziomie 20,72%. Jednak mimo tak niskiej realizacji wskaznika

mozna przypuszczaé, ze realizacja Dziatania 9.1. nie jest zagrozona. W odpowiedzi na nabory

wptynety bowiem whnioski o dofinansowanie projektéw, ktére np. dla Typu operacji nr 3 (Bezzwrotne
wsparcie dla oséb zamierzajgcych rozpoczaé¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej) przewyzszyty
kwote zaplanowang na realizacje tego typu operacji. Jedynie na Typ projektu nr 9 (Wsparcie ustug
opiekuniczych dla osdb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz ustug
asystenckich dla oséb z niepetnosprawnosciami swiadczonych w lokalnej spotecznosci) nie wptynety
zadne wnioski. W zwigzku z czym LGD Stowarzyszenie ,Sgsiedzi” bedg negocjowac z Urzedem

Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku, mozliwos¢ przeniesienia alokacji z tego

dziatania na dziatania cieszace sie najwiekszym zainteresowaniem wsrdd potencjalnych

Whnioskodawcow.

Wszelkie procedury i dokumenty wewnetrzne LGD na biezgco sg dostosowywane do obecnie
obowigzujgcych przepiséw i wraz z wypracowang strukturg organizacyjng stanowig spéjny system
wdrazania LSR.

Z uwagi na zidentyfikowanie zagrozenia w obszarze realizacji RPO, tj. osiggniecie w ramach LSR
wartosci wskaznikéw produktu ujetych w Ramach Wykonania Osi Priorytetowej IX, Dziatania 9.1.
przewidzianych do osiggniecia do korica programowania, tj. realizacji dziatan w programie EFS w:

a) typie operacji 7: Ustugi reintegracji spoteczno-zawodowej skierowanej do osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym swiadczonym przez CIS i KIS.

b) typie operacji 10: Dziatania skierowane do rodzin, w tym rodzin przezywajgcych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze, dzieci i mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym podjeto
decyzje o przeniesienie Srodkdw na typy operacji cieszace sie wiekszym zainteresowaniem
beneficjentéw. Mimo ogtoszonych naboréw na Typ operacji 7 i 10 nie zostaty ztozone zadne
whnioski. Wniosek: Beneficjenci nie byli zainteresowani tym dziataniem z uwagi, iz sg oni juz
zaangazowani w realizacje podobnego typu dziatan w ramach Osi Gtéwnych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego.

Poziom wdrazania LSR nie jest zaleiny jedynie od LGD. Na osiggane efekty sktada sie
aktywnos¢ potencjalnych beneficjentéw. Mozna nawet wskazaé, iz wzrasta ona z naboru na nabédr.
Przy naborach z EFS i EFRR da sie zauwazyé mate zainteresowanie z uwagi na bardzo trudng
dokumentacje i duzg liczbe odrzucanych wnioskéw. Drugim waznym czynnikiem, ktéry wptywa na
stan wdrazania LSR jest tempo obstugi wnioskéw o przyznanie pomocy. Opdznienia nie tylko
negatywnie wplywajg na stan realizacji LSR, ale takze powodujg, ze cze$¢ wnioskodawcow rezygnuje
z mozliwosci uzyskania wsparcia.

Wydtuzajacy sie okres weryfikacji wnioskdw oraz brak mozliwosci dokonania modyfikacji
w pozniejszym okresie powoduje, iz wnioskodawcy wdrazajg projekty w pierwotnym ksztatcie, co
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moze przyczyniac¢ sie do mniejszej konkurencyjnosci i wydajnosci zrealizowanego dziatania. Biorgc
pod uwage szybkie zmiany w otoczeniu niezwykle istotne jest przyspieszenie w zakresie oceny
whnioskdw, zeby umozliwi¢ wnioskodawcom szybszg realizacje projektow.

Budzet przeznaczony na realizacje dziatan w 2019 roku zostat wydatkowany na bardzo wysokim
poziomie — dotyczy to w szczegdlnosci srodkdw zaplanowanych na realizacje LSR z funduszu EFRROW
i EFRR, a pozostate $rodki przesunieto na kolejne lata. Aktywnos¢ LGD w realizacji dziatan
wspierajgcych realizacje LSR byta wysoka i koncentrowata sie zwitaszcza w obszarze dziatan
informacyjno-promocyjnych jak réwniez integracji lokalnej spotecznosci. Pozytywna role
w motywowaniu lokalnych podmiotdéw i mieszkancéw do korzystania ze srodkéw przeznaczonych na
realizacje LSR odegrato doradztwo i dziatalno$é¢ informacyjno-promocyjna, jakg LGD prowadzito
wsrdd lokalnej spotecznosci.

W 2020 roku LGD Stowarzyszenie ,Sgsiedzi” bedzie nadal ogtaszaé nabory wnioskdéw zgodnie
z harmonogramem, a takze realizowaé¢ krajowy projekt wspotpracy. Bedg takze podejmowane
dziatania promocyjne i informacyjne zwigzane z kolejnymi naborami.
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